
LEI NQ. 812/2015.

EMENTA:   Reajusta  a   remuneragao   do   cargo   ptiblico   que
indica e determina provid6ncias correlatas.

0  PREFEITO  MUNICIPAL  DE  OROC6,  Estado  do  Pernambuco,  no  uso  de  suas
atribui96es constitucionais e legais,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo e sanciono a seguinte lei.

Art.1Q  -0  vencimento  base  do  cargo  ptiblico  de  Assessor |uridico,  simbolo  CC-1,
instituido pela Lei n.Q 512, de 17 de janeiro de 2001, e alterag6es, passa a vigorar com  os
valores  nominais  definidos  nos  termos  do  Anexo  da  presente  Lei  Complementar,  cujos
efeitos financeiros se darao a partir de 01 de Fevereiro de 2015.

Art.   2Q   -  As   despesas   com  a  execu9ao   da  presente   Lei  serao   suportadas   poi.
dotag6es   pr6prias   constantes   no   Orgamento   Pdblico   Muliicipal   vigente,   que   devera
conter previsao para os orgamentos futuros.
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Art. 39 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNIcipIO DE dROC6, Estado de Pernambuco, em  13 de
margo de 2015.

REGINAL TED CAVALCANTE
- Prefeito Municipal-
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GABINETE DO PREFEITO

LEI NQ. 812/2015

ANEXO UNICO

QUADROS DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

NOMENCLATURAI SiMBOLO QUANTIDADE VENCIMENTOS RS

Assessor juridico CC-1 01 3.250,00

REGINALDO CAVALCANTE
-Prefeito Municipal-
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GABINETE D0 PREFEITO

Mensagem de Envio da Lei n9 812/2015.

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores.

Oroc6(PE),13 de mar9o de 2015.

Encaminho  a  Vossa  Excelencia,  para  deliberagao  dessa  Egr6gia  Casa
Legislativa,  o anexo  Proj.eto  de  Lei,  que  reajusta a  remuneragao  dos  cargos  ptiblicos  que

indica e determina providencias correlatas.

A   proposicao   em   tela   cuida   em   urn   s6   tempo    de    reajustai-   o
vencimento  base  dos  cargos  criados  pela  Lei  NQ  512,  de  17  de  janeiro  de  2001,  que

alterou a estrutura administrativa da prefeitura municipal de Oroc6.

A  presente   iniciativa   resulta  da   djsposigao   governamental   para   o
dialogo  permanente com as  diversas categorias  do  funcionalismo  ptiblico,  por ser este  o
meio   mais  adequado  para  a  constru9ao  de  alternativas   que  atendam  aos   interesses
convergentes dos servidores pdblicos e do Municipio de Oroc6.

Certo da compreensao dos membros  que comp6e essa  ilustre  Casa  na
apreciagao  da  mat6ria  que  ora submeto  a  Vossa  considerag5o,  solicito  a  observancia  do

regime de urgencia de que trata o Art.  31,  Paragrafo  19 da  Lei  Organica  na tramita9ao  do
incluso Projeto de Lei.

Na oportun idade
meus protestos de alta estima e dist

REGINAL

eitero a Vossa Excelencia e a seus  Ilustres  Pares os

a consideragao.
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CAVALCANTE

-Prefeito Municipal-

Ao
Excelentissimo Senhor
Luiz Bernardino Alves
MD.  Presidente da Camara Municipal de Orocd-PE.
Nesta.
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GABINETE DO PREFEITO

AT0 DE SANCA0 NQ 003/2015

0PREFEITODOMUNIcfpI0DEOROC6,de.sincumbindo-sedesuasatribuig6eslegaise

com   arrimo   no   art.   44,   inciso   Ill,   da   Lei   Organica   do   Municl'pio,   e   considerando   o

atendimentodoregularprocedimentolegislativoaesp6cieaplicado.

I)          RESOLVE:  SANCI0NAR e  pROMULGARa  Lei  que  Reajusta  a  remuneragao  do
cargo  publico  que  indica e  determina  providencias  correlatas."..  Tombada  sob
ng. 812, de 13 de margo de 2015 -Publique-se, iios termos e na forma da lei

Gabinete do Prefeito, em 13 de margo de 2015.

REGINALDO C TED CAVALCANTE
-Prefeito Municipal-


