
LEI N.a 789/2013

EMENTA :  Disp6e sobre as diretrizes para
a     elaboragao     da     Lei     de     Diretrizes
Orgamentirias  para o  exercfcio financeiro
de  2014,  com  base  na  Lei  Complementar
n.Q    101,   de    04/05/2000    e    da   outras
providencias.

0 PREFEITO DO MUNIcipI0 DE  OROC6, ESTADO DE  PERNAMBUCO,

Fago saber que a Camara Municipal de Oroc6-PE aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

DAS DISPOSIC6ES PRELIMINARES

Art. 1Q - Sao estabelecidas, em cumprimento as disposig6es contidas no inciso 11, e
no  §  2Q  do  artigo  165  da  Constituigao  Federal,  com  a  observancia  do  que  disp6e  a  Lei
Organica Municipal e com as disposig6es introduzidas pela Lei Complementar n.a  101, de
04/05/2000,   as  DIRETRIZES  ORCAMENTARIAS  do   Municfpio  de   OROCO-PE,  para  o
exercfcio financeiro de 2014, compreendendo:

I         -    metas e prioridades da administragao municipal;
11        -    diretrizes para elaboragao da proposta orgamentiria do municfpio para o exercicio
de 2014;
Ill       -    disposi96es de carater supletivo sobre execugao do orgamento;
lv      -    disposi96es relativas as despesas com o pessoal e encargos sociais;
V        -    disposi96es sobre altera9ao nalegislacao tributiria do munic(pio;
VI       -    transparencia  da gesfao  fiscal,  escrituragao  e  consolidagao  das  contas,  relat6rios
resumidos da execugao orcamentiria, relat6rio de gestao fiscal e prestagao de contas geral
do exercfcio de 2014;
VII     -    equilforio   entre   as   receitas   e   despesas   e   crit6rios   e   forma   de   limitacao   de
empenhos;
VIII    -    condi96es  e  exigencias  para  transferencias  de  recursos  e  entidades  ptiblicas  e
privadas,
IX      -    crit6rios   para   doa9ao   de   recursos   financeiros   as   pessoas   ffsicas,   carentes,
residentes  no  municipio,  destinadas  ao  atendimento  de  suas necessidades  essencia
atrav6s  de  programas  estabelecidos  pelas  Secretarias  Municipais  de
Social e Cidadania, de Educagao, Cultura e Esportes e Sadde e Saneamento
X         -    disposi96esfinais,
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cApiTUL0 I

DAS METAS E PRI0RIDADES DA ADMIN]STRACAO MUNICIPAL

Art. 29 -As metas e prioridades da administragao municipal serao definidas na Lei
Or9amentaria Anual  e  no  Plano  Plurianual  no  exercfcio  de  2014,  elaborados  com  estrita
observancia  as  disposi96es  contidas  na  legislagao  em  vigor,  especialmente  no  tocante  a
classifica9ao  Funcional-Programatica e na Lei Organica Municipal, objetivando a execugao
de  programas  para  viabilizar  o  desenvolvimento  e  o  bern  estar  social  em  beneffcio  da
populagao residente no municfpio, principalmente os mais carentes, atrav6s das seguintes
a96es:

I         -implementagao de polftica voltada para o desenvolvimento social, com a execu9ao
de ag6es de assistencia social, tais como: apoio ao programa de atendimento a crianga e ao
adolescente:  construgao  e  manutencao  de  creches;  construgao  de  parques  infantis  para
recreagao  das  criancas  que  freqtlentam  as  creches;  manutengao  do  programa  crian9a
sorriso,   proporcionando   acompanhamento   odontol6gico   as   criancas   do   municfpio;
manutengao   do   programa  leite   6   satide,   para   atendimento   as   criangas   subnutridas;
promogao do natal da crian¢a pobre;  distribuig5o de peixe na semana santa para familias
carentes;  apoio a programa de amparo a maternidade, inclusive o controle da natalidade;
apoio  ao  programa  da  terceira  idade;  implantacao  do  programa  de  geracao  de  renda
familiar; apoio para a habitag5o de pessoas necessitadas, propiciando, ajuda em material  e
servigos de construgao para melhoria das residencias das pessoas residentes na zona rural
e urbana do municfpio;  doagao de pr6teses em geral, cadeiras de rodas, 6culos, aparelhos
ortop6dicos e auditivos, al6m de doagao de generos alimentl'cios, urnas funeririas e locacao
de  vefculos  para  o  transporte  de  pessoas  carentes;  concessao  de  subven€ao  social  a
associa96es sem fins lucrativos, para desenvolvimento de programas sociais,  que tenham
como  objetivo  o  desenvo]vimento  de  servicos  sociais  no  municfpio,  em  beneficio  das
pessoas  mais  necessitadas;  fornecimento  d'igua,  em  carros -  pipa,  para  atendimento  de
pessoas  residentes  na  zona  rural;  concessao  de  auxflios  financeiros  a  pessoas  carentes;
concessao  de  segundas  vias  de  registro  de  nascimento,  casamento  e  6bitos  a  pessoas
carentes;

11        -    oferta  de  vagas  para  matrfcula  de  criangas  na  faixa  etaria  escolar,  no  ensino
infantil,  fundamental,  especial  e  para  jovens  e  adultos,  com  a  execugao  de  a¢6es  para
construcao,   ampliagao   e  recupera¢ao   de   unidades   escolares;   capacitacao  de  recursos
humanos;  doa¢ao  de materiais didaticos;  concessao de bolsas de estudo,  para estudantes
carentes;  aquisigao  de  veiculos  para  o  transporte  de  estudantes;  auxflio  financeiro  a
estudantes  carentes  para  pagamento  de  transporte  e  cursos  de  gradua9ao;  loca9ao  de
vefculos  destinados  ao  transporte  de  estudantes;  aquisigao  de generos  alimentfcios  para
atendimento do programa de merenda escolar;

Ill      -    Implementacao  de  programas  culturais  e  desportivos  no  municfpio,  tais  como:
manutengao   da   biblioteca   municipal   e   o   patrim6nio   hist6rico;   implementac5o   dg
programas para a formagao de bandas musicais e marciais; promogao, re
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patrocinio de atividades desportivas, festividades cfvicas, tradicionais, folcl6ricas e outros
eventos de difusao

cultural;  concessao  de  subveng6es  a  associa95es  sem  fins  lucrativos  para  execu9ao  de
programas   culturais;   implementa9ao   de   programas   desportivos,   como:   construgao,
ampliacao  e  recuperagao  de  quadra  de  esporte  simples  e  poliesportiva;  construgao  de
estidio para a pratica de futebol;

IV      -implementagao  dos  programas  de sadde para atendimentos das  necessidades  da
clientela carente, a saber: construgao, ampliac5o e recuperagao de unidades de sadde, al6m
da  manutengao  de  unidades  de  sadde;  capacitagao  do  pessoal  lotado  na  area  de  satide;
aquisi9ao   de   vefculos   e   unidade   odonto-m6dica   destinados   aos   servicos   de   sadde;
concessao de exames medicos e odontol6gicos; aquisigao de medicamentos para doagao a
pessoas necessitadas; loca€ao de vefculo para transporte de pessoas a outras cidades para
realizagao de tratamento de satide; implantagao de programas de assistencia preventiva a
sadde,  tais  como:  construgao  de  fossas  e  sumidouros,  sanitarios  pdblicos;  construgao  e
ampliagao  de  rede  de  esgotos;  constru9ao  e  recupera9ao  do  servigo  de  abastecimento
d'agua  no  ambito  municipal, a]6m  da manutengao das  a96es  de epidemiologia, vigilancia
sanifaria e manutengao das atividades e programas de sadde, inclusive combate a dengue,
tuberculose e AIDS;

V        -apoio a programas de desenvolvimento administrativo com a finalidade de dotar
os  recursos  humanos  de  eficiencia  para  atendimento  a  populagao  que  necessitam  de
informac6es  sobre  qualquer assunto  relacionado  com  a  administragao  municipal,  com  a
implantacao   de   urn   sistema   de   atendimento   a   popula9ao;   implantar   o   sistema   de
informatizagao,    tornando    mais    eficiente   a   prestacao    de    servigos    administrativos;
modernizar,  com  a  aquisigao  de  m6veis  e  equipamentos  de  informatica,  e  utensflios  os
servigos de contabilidade, tesouraria, rendas, fiscalizagao e tributagao, com o fim de tornar
o  controle  interno  mais  eficiente,  transparente  e  de  facil  entendimento  da  popula¢5o
municipal dos atos e fatos administrativos; aquisigao de vefculos para frota do municipio.

VI      -    desenvolver    programas    nas    areas    de    agricultura    e    abastecimento,    para
atendimento   da   popula9ao   residente   na   zona   urbana   e   rural,   a   saber:   na  area   de
agricultura:  implantagao  e manutengao  de  hortas  comunitirias;  implantagao  de  projetos
agro-pecuarios,  com  a  finalidade  de  facilitar  aos  agricultores,  o  acesso  ao  cr6dito  rural;
aquisigao  de  tratores,  maquinas  e  implementos  agrfcolas;  implementagao  de  cursos  de
capacitagao  para  produtores  rurais;  aquisigao  de  sementes  e  mudas  para  distribuicao
gratuita  ao  agricultor  carente;  implementacao  do  programa  de  bovinocultura  e  caprino
cultura para corte  e leite;  constru9ao  e ampliacao  de  barragens, barreiros,  agudes, pocos
artesianos, chafarizes, cisternas e outras obras hfdricas; construgao e instalagao de casas de
farinha. Na area de infra-estrutura: implantagao de programas para urbanizagao das vias e
logradouros  pdblicos  tais  como:  limpeza  urbana,  pavimentagao,  construgao  de  pragas,
parques  e  jardins,  iluminagao;  implementar  programas  para  a  implantagao  de  postos
telef6nicos e eletrificagao na zona rural; manutengao de mercados pdblico e feira livre.

VII   - na area de   obras e servigos: implantagao de programas para urbanizac
logradouros ptiblicos tais como: limpeza urbana, pavimentagao, construgao de
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parques  e  jardins,  iluminacao;  implementar  programas  para  a  implantacao  de  postos
telefonicos e eletrificagao na zona rural; manuten9ao de mercado ptiblico e feira livre.

VIII   -   na  area  de   estrada   e   rodagens:   estabelecer  programa  para  a  manutenc5o  e
restaurag5o de estradas vicinais e adquirir maquinas, vefculos e implementos rodoviarios
para a melhoria da malha rodoviaria do municfpio.

CApiTULO ][

Das Diretrizes para Elaboragao do Orgamento Municipal para o Exercfcio de 2014

Art.  39  -  Para  atendimento  as  disposi96es  legais  e  constitucionais,  o  munici'pio
obedecera as seguintes normas:

I         -a  proposta  parcial  do  orcamento  do  Poder  Legislativo  para  o  exercfcio  de  2014
sera entregue ao Poder Executivo ate 30 de agosto de 2013;

11        -    o  projeto  de  Lei  do  Orcamento Anual  para  o  exercfcio  de  2014,  sera  entregue  a
Camara  Municipal  ate  15  de  outubro  de  2013  composto  dos  documentos  elencados  nos
incisos I,11,Ill, IV e Paragrafo Unico do artigo 22, da Lei 4.320 de 17/03/64;

Ill      -o plano plurianual para exercfcio de 2014/2013 podera ser revisado atrav6s da lei
especffica, devendo, nessa hip6tese ser entregue ao Poder Legislativo ate 15 de outubro de
2013, juntamente com a proposta orgamentaria citada no inciso anterior;

IV      -    o   projeto  de  lei   orgamentaria  anual  e,   o   projeto  de  lei   do   Plano   Plurianual
tramitarao  na  Camara  no  prazo  estabelecido  na  Lei  Organica  do  Municfpio,  devendo  ser
devolvidos  para  sangao  ate  30  de  novembro  de  2013,  sendo  promulgados  pelo  Poder
Executivo se n5o forem apreciados e devolvidos neste prazo.

Art.  4°  -  No  projeto  de  Lei  Orcanentala,  as  receitas  e  as  despesas  serao  orgadas
segundo os pregos vigentes em agosto de 2013, obedecidos as disposic6es constantes mos artigos
12 e  16, da LC n.° 101, de 04/05/2000.

Alt. 59 - A elabora9ao da proposta or9amentaria do municfpio para o exercicio de
2014,   obedecera   aos   dispositivos   constantes   na   LC   n.Q   101,   de   04/05/2000   e   o
detalhamento  estabelecido  na  Lei  Federal  n.Q  4.320  de  17/03/64  e  demais  disposig6es
legais sobre a mat6ria e incluira os seguintes demonstrativos:



11        -    dos recursos destinados a promogao da crianga e do adolescente;

Ill       -    dos recursos destinados ao Fundo Municipal de satide;

IV       -    dos   recursos   destinados   ao   Fundo   Municipal   de   Assistencia   Social;   Fundo
Municipal do Direito da Crianca e Adolescente.

V        -    sumario da receita porfontes e da despesa porfuncao degoverno;

VI       -    danaturezadadespesa,paracada6rgao;

VII     -    da despesa porfonte de recursos para cada 6rgao;

IX       -    da receita e despesa por categorias econ6micas;

X        -da evolugao da despesa e receita orcamentaria mos tres exerc{cios anteriores e no
corrente exercfcio de 2013;

XI       -analitico da receita estimada, a nivel de categoria econ6mica, sub-categoria, fontes
e a respectiva legislagao;

XII     -    da  despesa  prevista  consolidada,  a  nivel  de  categoria  econ6mica,  sub-categoria,
elemento e sub-elemento;

XIII    -    do programa de trabalho de cada 6rgao, a nivel de fungao, programa, subprograma,
projetos e atividades;

XIV    -    consolidados   por   funcao,   programas   e   subprogramas,   por   projetos   e   por
atividades;

XV     -    consolidados  por  fung6es,  programas  e  subprogramas  evidenciando  os  recursos
vinculados;

XVI    -    dadespesapor6rgaosefunc6es;

§1Q   -0   montante   das   despesas   fixadas   nao   devera   ser   superior   ao   das   receitas
estimadas,

§ 2Q   -    Na  estimativa  das  receitas  considerar-se-a  tendencia  do  presente  exercfcio,  os
efeitos das modificag6es na legislagao tribufaria em todos os nfveis, com reflexo
indiretos na receita municipal e os indices inflacionarios do exercicio, no perfo
a agosto de 2013.



Art.  69  -  Na  Lei  Orgamentaria  a  discriminagao  de  despesas  far-se-a  por  categoria  de
programa¢ao, indicando-se, pelo menos, para cada urn, no seu menor nivel, a natureza da
despesa, obedecendo a seguinte classificagao:

1   -    Despesascorrentes
a)  Pessoal e Encargos Sociais
b) Juros e Encargos da Divida Interna
c)  Outras Despesas Correntes

2   -    Despesasdecapital
a)  Investimentos
b) Invers6es Financeiras
c)  Amortiza9ao da Divida lnterna

§ 1Q   -    A  classificagao  a  que  se  refere  este  artigo  corresponde  aos  agrupamentos  de
elementos da natureza da despesa conforme a lei orgamentiria anual.

§ 2Q   -    As categorias de programacao de que trata o "caput" serao apresentadas atrav6s de
projetos ou  atividades, os quais serao integrados por tftulos, de forma que identifique as
respectivas metas ou agao polftica esperada, nas condic5es prevista na Portaria n.Q 05, de
20/05/1999, do Secretirio de Orgamento Federal.

CApiTULO Ill
DAS D[SPOS[COES DE CARATER SUPLETIVO S0BRE A EXECUCAO DO ORquENTO

Art. 79   - Os projetos em fase de execugao terao, prioridade sobre novos projetos.

Art. 89   -  Nao  poderao  ser  programados  novos  projetos  a  custa  de  anulagao  de
dotag6es  destinadas  aos  investimentos  em  andamento  sem  pr6via  comprovagao  de  sua
viabilidade t6cnica, econ6mica e financeira.

Art. 99     - 0 Poder Executivo, tendo em vista a capacidade financeira do municfpio,
precedera a selegao de prioridades estabelecidas no plano plurianual a serem inclufdos na
proposta  orcamentaria,  podendo,  se  necessario,  incluir  programas  nao  elencados  com  o
objetivo  de  atender  projetos  e  atividades  resultantes  dos  projetos  autorizados  em  leis
especfficas.

Art. 109 - As propostas de modificac6es ao projeto de lei orgamentiria, bern como
os projetos de cr6ditos adicionais, serao apresentadas com a forma, nivel de detalhamento,
os demonstrativos e as informag6es estabelecidas para o or9amento.

Art.   119   -   As   alterag6es   decorrentes   da   abertura   e   reabertura   d
adicionais integrarao os quadros detalhamento da despesa.
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Art. 12Q -Ate 31 de janeiro de 2014 serao indicados e totalizados com os valores
or€amentirios para cada 6rgao e suas unidades a nivel de menor categoria de programagao
possivel, os saldos de cr6ditos especiais e extraordinarios autorizados nos dltimos quatro
meses do  exercfcio financeiro de  2013, reabertos na forma do disposto  no §  2Q  do artigo
167 da Constituifao Federal.

Art.   13Q   -  As  mensagens  de  projetos  de  lei  que  encaminham  a  Camara  de
Vereadores  pedidos  de  abertura  de  cr6ditos  adicionais  constarao,  no  que  couber,  as
informac6es e os demonstrativos exigidos para a mensagem que encaminhar o projeto de
Lei Orcamentiria.

§ 1Q   -    Os  cr6ditos  especiais  e  suplementares  serao  autorizados  por  lei  e  abertos  por
decreto do Poder Executivo.

Art. 149 - 0 Poder Executivo, atrav6s da Secretaria Municipal competente, devera
atender, no prazo de sete dias dteis da data do recebimento,

as  solicitag6es  e  informag6es  relativas  as  categorias  de  programagao  explicitadas  no
projeto   de   lei   que   solicitar   cr6ditos   adicionais,   fornecendo   dados,   quantitativos   e
qualitativos que justifique valores orcados e evidenciem a acao do governo e as suas metas
a serem atingidas.

Art.  159  -  0  limite  para  abertura  de  cr6dito  adicional  suplementar  que  devera
constar do  Projeto de  Lei  Orcamentiria, nao excederi de  50%  (cinquenta por cento)  do
total da receita prevista.

Paragrafo dnico - Para a abertura de credito adicional no limite estabelecido neste artigo,
~'        sera usado  como  recursos  o  disposto  no §  1Q, do  artigo  43,  da  Lei  4.320  de  17/03/64  e

recursos   proveniente   de   convenios   sendo   que   nesse   caso   nao   incidira   no   limite
estabelecido  no  Caput  desse  artigo.  0   Remanejamento  efetuado  na  mesma  categoria
econ6mica e projeto atividade deverao ser efetuado atrav6s de portaria e nao incidira no
limite estabelecido no Caput desse artigo.

Art.  16Q  -  0  Poder  Executivo  podera  contratar  junto  a  instituig5es  financeiras,
operac6es de cr6ditos por antecipagao da receita orgamentaria, para atender a insuficiencia
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Art.  17Q  -  0  or9amento  contera  dotagao  orcamentiria  especffica  destinadas  as
despesas de senten9as judiciarias, na forma da legislacao pertinente.

Paragrafo rinico -Para fins de cumprimento do disposto no inciso I, do artigo 30, da LC n.Q
101, de 04/05/2000, os precat6rios judiciais nao pagos durante a execucao do orgamento
em que houveram sido inclufdos, integram a divida consolidada do municfpio.

Art.  189  - As  despesas  e as  receitas  do  orgamento  anual  serao apresentadas  de
forma sint6tica e agregada, evidenciando o "deficit" ou "superavit" corrente.

Art.  199  -  Os  recursos  oriundos  de  Convenios  entre  o  municfpio  e  6rgaos  ou
entidades   das   esferas   do   governo   federal   e   estadual   serao   estimados   na   Receita
Orcamenfaria de forma consolidada por categorias e fonte abaixo indicadas:

I -1.7.0.0 -TRANSFERBNCIAS CORRENTES

a)  -1.7.6.0 -Transferencias de Convenios
11 -2.4.0.0 TRANSFERBNCIAS DE CAPITAL

b) -2.4.6.0 -Transferencias de Convenios

Art. 20Q -A aplica9ao de recursos obtidos com a alienacao de ativos sera feita no
financiamento  de  despesas  de  capital,  em  programas  de  investimentos,  na  forma  do
disposto no artigo 44 da LC n.a 101, de 04/05/2000.

Art. 219 -A Lei Orgamentaria Anual para o exercfcio de 2014, contera Reserva de
Contingencia, no montante correspondente a no minimo, 1,0% (urn por cento) da Receita
Corrente Lfquida, apurada nos termos do inciso IV do artigo 2Q da LC n.g 101, de

04/05/2000,  destinada  a  atender  as  finalidades  descritas  na  alfnea  "b",  do  inciso  Ill,  do
artigo 5Q, da LC acima mencionada.

Pardgrafo  tinico  -  Na  hip6tese  de  nao  utilizacao  da  reserva  de  Contingencia  nos  fins
previstos  no  "caput"  ate  30  de  novembro  do  exercfcio,  os  recursos  correspondentes
poderao ser destinados a cobertura de cr6ditos suplementares e especiais que necessitem
ser abertos para reforgo ou inclusao de dotac6es orcamentarias.

Art.  229  -  0  Poder  Executivo,  no  prazo  previsto  no  artigo  8Q,  da  LC  n.a  101,  de
04/05/2000, estabelecerd a programagao Financeira e cronograma mensal de dese
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Paragrafo Onico - No prazo referido no "caput" o Poder Executivo desdobrara as receitas
previstas em metas bimestrais de arrecadagao, mos termos do artigo  13  da LC n.a  101  de
04/05/2000.

CApfTULO IV

DAS D[SPOSICOES RELATIVAS ds DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCLAIS

Art. Z3  -A despesa total com pessoal, na forma de que disp6e os artigos 18,  19 e
20,  da  LC  n.Q  101,  de  04/05/2000,  nao  podera  exceder  a  60%  (sessenta  por  cento)  da
receita corrente lfquida de que trata o inciso IV, alfnea ``c" e § 1Q, do artigo 2Q, do diploma
acima, em cada perfodo de apuragao.

§ 1Q   -    Para apuracao da receita corrente lfquida, adiciona-se as receitas arrecadadas no
mss em referencia e mos onze anteriores, excluidas as duplicidades.

§ 2Q   -     Considera-se despesa com pessoal, os contratos de terceirizagao de mao-de-obra,
referentes  a   substituigao  de  servidores  e  empregados   ptiblicos,   contabilizados  como
"Outras Despesas de Pessoal", de acordo com o disposto no § 1Q, do artigo 18, da LC n.a 04,

de 05/04/2000.

§ 3Q   -     A apuragao do total da despesa com pessoal em 95% (noventa e cinco por cento),
do limite estabelecido no "caput", serao tomadas as providencias constantes no Paragrafo
Unico  incisos  I,  11,  Ill,  IV,  V,  do  artigo  22,  e  §  1Q,  §  2Q  do  artigo  23,  da  LC  n.9  101,  de
04/05/2000.

Art. 24     - 0 pagamento dos salarios, proventos e pens6es e os servicos da divida
terao prioridade sobre as a95es de obras ptiblicas e de expansao dos servidores pdblicos a
cargo do Municipio.

Art.259    -A  concessao  de  qualquer  vantagem  ou  aumento  de  remunera9ao,  a
criacao de cargos ou alterag6es dos quadros de pessoal da administra9ao direta ou indireta,
ben como a admissao, a qualquer tftulo somente podera ser efetuada se houver dotagao
orcamentiria  especffica  suficiente  para  atender  as  despesas  ate  o  final  do  exercfcio,
obedecendo ao limite da despesa total com o pessoal, estabelecido no artigo 24 desta Lei e
ao percentual de suplementacao autorizada pela lei orgamentaria anual.

Art. 269   -   E vedada a inclusao na Lei Orgamentiria, bern como em suas alterac6es, de
recursos para pagamento a qualquer titulo, pelo municfpio, inclusive pelas entidades que
integram os orgamentos fiscal e da seguridade social, a servidor da administragao direta ou
indireta   por   servigos   de   consultoria   ou   assistencia  t6cnica   custeados   com   recursos
decorrentes  de  convenios,  acordos,  ajustes  ou  instrumentos  congeneres,firmados  com
6rgaos ou entidades de direito pdblico ou privado, pelo 6rgao ou entidade a que pe
o servidor ou por aquele que estiver eventualmente lotado.
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Paragrafo  dnico  -  0  disposto  neste  artigo  nao  se  aplica  a  instrutores  de  programas  de
recursos humanos.

Art.  279  -  A  Lei  Orcamentiria  para  2014,  programara  as  despesas  com  pessoal
ativo, inativo e encargos sociais de acordo com as disposig6es pertinentes constantes da LC
n.Q 101, de 04/05/2000.

Art. 289 -Serao obrigatoriamente inclufdas na Lei Orgamentiria Anual as despesas
necessarias a implantagao dos planos  de carreira previstos na Constituigao  Estadual  e na
Lei   Organica   Municipal,   orientados   pelo   princfpio   do   m6rito,   da   valoriza9ao   e   da
profissionaliza9ao dos servidores ptiblicos civis, ben como da eficiencia e continuidade da
agao administrativa, observando-se:

I         -o  estabelecimento de prioridades  de implantagao, em termos  de carreira para as
Secretarias Municipais;

11        -a realiza9ao de concursos pdblicos consoantes o disposto no art. 37, inciso ll e Iv
da  Constituicao  Federal,  para  preenchimento  de  cargos  e  empregos  pdblicos,  mediante
adogao  de  sistematica  que  permita aferir,  adequadamente,  o  nfvel  de  conhecimento  e  a
qualificagao necessarias ao eficiente e eficaz desempenho das fung6es a elas inerentes.

Ill      -    a  adogao  de  mecanismos  destinados  a  permanente  capacitagao  profissional  dos
servidores, associados e adequados processos de aferi9ao do m6rito funcional, com vistas a
movimentagao nas carreiras.

CApiTULOV

DAS DISPOSICOES S0BRE ALTERACAO NA LEGISIACA0 TRIBUTARIA DO MUNIcfpIO

Art. 29Q - 0 Poder Executivo, no implemento da polftica fiscal de desenvolvimento
do municipio, podera propor a criagao, modifica9ao ou implementagao de beneffcios fiscais,
atendendo as disposig6es contidas no art. 14 da LC n.a 101 de 04/05/2000.

§ 1Q   -    A proposta deverd ser encaminhada a Camara Municipal, atrav6s de Projeto
que devera se pronunciar sobre a mesma, na forma da Lei Organica Municipal.
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§ 2Q   -    Os  efeitos  da  cria9ao,  modificagao  ou  revogacao  dos  beneffcios  fiscais  sobre  as
receitas pdblicas serao analisadas, no infcio de cada legislatura, pela Camara Municipal.

§ 3Q   -    A Camara Municipal podera rever criagao, modificacao ou revogagao de beneficios
fiscais,   em   face   aos   resultados   concretos   obtidos   com   a   implementa€ao   da   politica
econ6mica-financeira do Municfpio.

CApiTULO VI

DA   TRANSPARfiNCIA   DA   GESTAO   FISCAL;    ESCRITURACAO   E   CONSOLII)ACA0   DAS   CONTAS;    DOS

REIAT6RIOs  REsuMIDOs  I]A  EXEcucAO  onoAMENTARIA;  DO  RELAT6RIO  DE  GESTAO  FlscAL  E  I]A
PRESTACA0 DE CONTAS GERAL I)0 EXERcfcIO DE 2 014.

Art. 30Q -Sera dada ampla divulgagao, inclusive em meios eletr6nicos de acesso ao
pdblico aos planos, or9amentos e leis de diretrizes

or9ament5rias, as prestag6es de contas e o respectivo parecer pr6vio, o relatorio resumido
da  execucao  or¢amentaria,  o  relat6rio  de  gestao  fiscal  e  as vers6es  simplificadas  desses
documentos, de acordo com o que disp6e o artigo 48, da LC n.Q 101, de 04/05/2000.

Art.  319  -  A  escrituragao  e  a  consolidagao  das  contas  pdblicas  deste  municfpio,
obedecerao as normas da contabilidade ptiblica, o disposto no Titulo IX,

Capftulo I e seus artigos, da Lei 4.320 de 17/03/64 e ainda as disposig6es contidas, no que
couber ao municfpio, dos artigos 50 e 51, da LC n.Q 101, de 04/05/2000.

Art. 329 - 0 relat6rio bimestral de que trata o § 3Q do artigo  165  da Constituigao
Federal  abrangera  o  Poder  Executivo  e  Legislativo,  sera  publicado  ate  30  (trinta)  dias
aposto o encerramento de cada bimestre e sera composto de :

I         -    balan€o orgamentirio, que especificara por categoria econ6mica, as:

a)   despesas  por grupo  de  natureza,  discriminado  a  dotagao  p.ara  o  exercfcio,  a
lfquida e o saldo;

Av. Prefeito ulisse8 de N ovaeg Bone. 365, Centre, Oroob-FE - CEF> 56.170-000



11        -    demonstrativodaexecugaodas:

a)   receitas,  por categoria  econ6mica  e  fonte,  especificando  a  previsao  atualizada  para  o
exercfcio,  a  receita  realizada  no  bimestre,  a  realizada  no  exercicio  e  a  previsao  a
realizar;

b)   despesas,  por  categoria  econ6mica  e  grupo  de  natureza  da  despesa,  discriminando
dotagao por exercfcio, despesas empenhadas e liquidada, no bimestre e no exercfcio;

c)   despesas, por fun€ao e sub-fungao.

Art.  339 -  0  relat6rio de gestao fiscal de que trata o artigo  54,  da LC  n.a  101,  de
04/05/2000, sera emitido e diunlgado ate 30 (trinta) dias ap6s o

encerramento   de   cada  semestre,   contera  os  documentos   descritos   no  artigo   55,  da
legislagao acima e sera assinado pelo:

I         -    Chefe  do  Poder  Executivo,  Secretario  de  Finangas,  e  responsavel  pelo  Controle
Interno;

11        -Presidente  da  camara, membros  da  Mesa  Diretora,  Tesoureiro,  responsavel  pelo
Controle lnterno.

Art. 349 - A prestagao de contas anual do municfpio incluira relat6rio de execucao
com   a   forma   e   os   detalhes   apresentados   na   lei   orgamentaria   anual,   al6m   dos
demonstrativos e balan9os previstos na Lei 4.320 de 17/03/64 e nas resoluc6es especfficas
do   Tribunal   de   Contas   do   Estado   de   Piaui  e   ainda  no   disposto   na   LC   n.Q   101,   de
04/05/2000.

CApiTULO VII

DO EQUILiBRI0 ENTRE AS RECEITAS E DESPESAS E CRITERIOS E FORMA DE LIMITACAO I)E EMPENHoS

Art. 359 -0 Poder Executivo Municipal, implementara normas, atrav6s de Decreto,
no  sentido  de  proceder  o  equilforio  entre  a  arrecadacao  das  receitas  e  a  execugao  das
despesas no decorrer do exercfcio financeiro de 2014.

Art.   369   -   0   Poder   Executivo   Municipal   determinari   que   a   Secre
Administracao e Finangas  envide  es forgo para incrementar a arrecada9ao dos imp
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o  controle  das  dfvidas  do  municfpio,  inclusive,  se  necess5rio,  procedendo  a€6es judiciais
para cobran9a da dfvida ativa.

Art.  379  -  No  caso  de  uma  insuficiencia  na  realizagao  da  receita,  os  Poderes
Executivo  e  Legislativo,  deverao  promover  redug6es  nas  suas  despesas,  nos  termos  do
artigo   9Q   da   LC   n.Q   101,   de   04/05/2000,   fixando,   por  atos   pr6prios,   limita96es   ao
empenhamento dos seguintes gastos, em ordem decrescente de prioridade:

I    -    destina9ao de recursos para pessoas fi'sicas ou juridicas;

11   -    despesas com publicidade de fatos administrativos;

Ill -despesas com servigos de consultoria;

IV -    despesas com combustivel;

V   -    despesas com locagao de vefculos;

VI -despesas com diarias;

VII-    despesas com investimentos;
VIII-  despesas com capacita9ao;
IX -outras despesas de custeio.

§ 1Q   -    Se eventualmente o Poder Legislativo nao proceder a limitagao do empenhamento
prevista no ``caput", fica o Poder Executivo autorizado, mos termos do § 3Q, do artigo 9Q da
LC   101,  de   04/05/2000,  a  limitar,  proporcionalmente,  em   relagao   a  insuficiencia  da
realizagao da receita, o repasse de valores financeiros aquele Poder.

§ 2Q   -    Na hip6tese  de  recuperagao da realizagao  da receita, sera recomposto  o nivel  de
empenhamento, proporcionalmente as limitag6es efetivadas.

§3Q   -    Excetuam-se  das  disposic6es  do  ``caput'',  as  despesas  relativas  a  educagao  e  a
sadde.

Art. 389 - E vedado ao Chefe do Poder Executivo e ao Presidente da Camara, assumir
compromissos mos  dltimos  dois  quadrimestre do mandato  de despesa que nao  possa ser
cumprida integralmente no exercfcio financeiro

correspondente ou que tenha parcelas a serem pagas no exercfcio seguinte sem
suficiente disponibilidade de caixa para esse fim.--==-_



Paragrafo  dnico  -  Na  determinagao  das  disponibilidades  de  caixa  serao  considerados  os
encargos e despesas compromissadas a pagar ate o final do exercicio.

CApjTULO VIII

DAS   CONDI¢OES   E   EXIGENCIAS   PARA   TRANSFERENCIAS   DE   RECURSOS   A   ENTIDADES   PUBLICAS   E

PRIVADAS

Art.  399  -  Fica  o  Poder  Executivo  autorizado  a  consignar  dotagao  pr6pria  no
orgamento  para  o  exercfcio  financeiro  de  2014,  a  tfulo  de  contribuigao  destinado  ao
custeio  de  despesas  de  outros  entes  ptiblicos  estaduais  ou  federais,  com  atuacao  no
municipio, de acordo com o disposto no artigo 62, da LC n.Q 101, de 04/05/2000.

Paragrafo  dnico -  Para a transferencia de  recursos  aos  entes  de que trata este artigo,  6
necessario  a  elabora9ao  de  convenio,  acordo,  ajuste  ou  solicitagao  do  representante  do
ente, justificando a necessidade da contribuicao.

Art.  409  -  Fica  o  Poder  Executivo  autorizado  a  consignar  dota¢ao  pr6pria  no
orgamento  para  o  exercfcio  de  2014,  destinadas  as  despesas  decorrentes  de  assessorias
t6cnicas e jurfdicas.

Paragrafo

tinico - A contratagao de assessoria tecnica e jurfdica de que trata o "capur, dependera de
licitacao  ptiblica  na  forma  do  que  disp6e  a  Lei  n.a  8.666,  de  21/06/1993  e  alterac6es
posteriores.

Art.41Q    -A   inclusao   da  lei   orgamentaria,  bern   como   em   suas   alterac6es,   de
dotag6es  a  tfulo  de  subven96es  sociais  e/ou  auxflios  para  entidades  privadas,  sem  fins
lucrativos, dependera:

I         -do registro do 6rgao federal, estadual ou municipal competente;

11        -    de lei especffica,autorizando a subvencao e/ou auxflio;

Ill      -da prestacao de contas de recursos recebidos no exercfcio anterior, que devera ser
encaminhado  ate  o  tiltimo  dia  titil,  do  mss  de janeiro  do  exercicio  subsequente
financeiro da Prefeitura;

IV      -    da apresentagao dos respectivos documentos de constitui9ao da entidade.
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Paragrafo  dnico  -  Nao  constarao  na  proposta  or€amentiria  para  o  exercfcio  de  2014,
dotag6es  para as  entidades  que  nao  atenderem ao  disposto  mos  incisos  I,  11,  Ill,  IV,  V do
presente artigo.

CApjTULO ]X

CRITERIOS PARA DOACAO DE RECURSOS FINANCEIROS AS PESSOAS FfsICAS, CARENTES, RESIDENTES NO

MUNIcfpIO

Art. 42  - Fica o Poder Executivo autorizado a consignar na Lei Orgamentaria para
o  exercfcio  financeiro  de  2014,  dotag6es  orgamentirias  destinadas  ao  atendimento  de
programas  sociais  implementados  pelas  Secretarias  de  Educagao,  Cultura  e  Esportes  e  a
Secretaria  de  A9ao  Social  e  Bern  Estar  da  Famflia  direcionados  a  populagao  carente  do
municfpio, referentes a:

I          -    concessao de bolsas de estudos;

11        -    loca9aodevefculosparaotransportedealunos;

Ill       -    concessao degeneros alimentfcios;

IV      -concessao de pr6teses em geral, cadeiras de rodas, 6culos, aparelhos ortop6dicos e
auditivos;

V        -    concessao de urnas funerarias;

VI      -    loca€5o de vefculos para transporte de indigentes, para tratamento de sadde em
outras localidades fora do municfpio;

VII     -    abastecimento d'agua, em carros pipas para a popula95o carente da zona rural;

VIII    -    concessao de materiais de construgao para recupera9ao de residencias;

IX       -    concessao de exames medicos e odontol6gicos;

X        -    concessao de medicamentos;

XI       -    concessao de sementes e mudas para distribuigao gratuita;

XII     -    concessao de recursos financeiros para pessoas carentes;

XIII    -    concessao  de  segundas  vias  de  registro  de  nascimento,  casamento  e  6bito  as
pessoas necessitadas;

XIV    -    concessao de passagens, hospedagem e alimentagao de pessoas doentes
de tratamento de satide em outras localidades fora do municfpio.
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CApiTULO X

DAS D]SPOS]COES F[NAIS

Art.  43Q  -  Na  ocorrencia  de  calamidade  pdblica  reconhecida  pela  Assembl6ia
Legislativa, enquanto perdurar a situacao, o municfpio aplicara o disposto nos incisos I e 11,
do art. 65, da LC n.a 101, de 04/05/2000.

Paragrafo   dnico   -   0   Poder   Executivo   Municipal,   consignara   dotagao   orgamentaria
especffica para fazer face as despesas de que trata este artigo.

Art. 449  -Este Municfpio optara pelo disposto no artigo 63 da LC nQ 101, de 04 de
maio de 2000.

All. 459 -A presente Lei entrara em vigor na data da publicagao.

All, 46Q  - Revogam-se as disposig6es em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Oroc6-PE, aos dezesseis)16  de agosto 2013.

REGINALD0 CRATEU
Prefeito Municipal



I.EI  DE  DIRETRIZES  ORCAMENTARIAS  -  LDO

ANEXO  DE  RISCOS  FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE  RISCOS  FISCAIS  E  PROVIDENCIAS

ARE (LRF,  art 49,  §  39)                                                                                                                                                                                                                                               R$  1,00



MUNIcipIO  DE  OROCO  .  ESTADO  DE  PERNAMBUCO

LEI  DE  DIRETRIZES OR9AMENTARIAS

ANEXO  DE  METAS  FISCAIS

M ETAS ANUAIS

2014

T8I,aha  1

fA"F. Oemonslralivo / /LFF,  arl.  4°,  §  1°/                                                                                                                                                                                                                                                                                           R$  1,Or)

ESPECIFICACAO

2014 2015 2016

Valor Valor a/o  P I B Valor Valor %PIB Valor Valor a/OPIB

Corrente Conslanle (a  /  PIB) Corrente Conslanle (b  /  PIB) Corrente Constante (c / P'B)

(a) xlco \N xl00 (c) xl00

Receita Total 34 779 965,37 33  282 263,51 0,00644% 37  891   107,31 34 698 816,22 0,00063O/a 41  327 735,86 36.217 453,21 0,00063%

Receitas  Prinanas  (I) 34 255 465,37 32 780 349.64 0,00635O/a 37  252  982,31 34114  452,66 0,00062o/a 40 547 579,61 35.533.765,32 0,000620/a

De§pesa  Total 33 499 484 ,59 32 056 923,06 0,00621o/a 36  677182,19 33  587163,17 0,00061 % 40 275131,72 35.295,006,33 0,00062o/a

Despesas  Prlmarias  (11) 32  633  014,07 31  227  764  66 0,00604% 35 552.832,94 32 557 539,32 0,000600/a 38  958  661,41 3414132to1 0,00060%

Resultadci  Primario  (Ill)   =   /I   _   il,\ 162245130 1   552  584  97 0,00030O/a 1   700149,37 1556  913,34 0,00003O/a 1588  918,20 1,392 444,31 0,00002%

Resultado  Nominal •310.629,34 •297 252,96 -0,00006O/a 1597  898,56 •1463 277,07 -0,00003% -1780  631,01 •1560 451,33 ro.oooo3o;a

livida  Ptlbllca  Consolidada 5 616.908 93 5  375  032,47 0,00104O/a 4 675 030,20 4  281163,19 0,00008% 3 638.963,60 3  188 996,23 0,00006o/a

~1Jivida  Consolidada  Liqu ida •3 214 ,869,12 •3 076 429,78 -0,00060O/o -5,123  397,02 -4  691  755,51 -0,00009% -6.904.028,03 •6 050 326,90 i),00011 %

Fonte   Balances  Anuais  2010  e  2013    0ngamento do  Exercicio  Financeiro  2014 e  Proie¢6es de  Crescimen(o conforme  d

Divulgados  pelo  Govemo  Fecteral

Pr(tiec.it)  parii  :llIJ                                             5  J98  7I]  320

Projecatt  pnra!/)15                                            5  9718J4  785

Proie¢ao  pare 2l)16                                         6 544  299199



0  cdlculo  dcis  mel_tis |oi  Tea,IzocJo conslderondo-5e o  sequin:I   ':i=I\drlo mocroecon6mlco:

PARAMETROS MACROECON6MIC05

DESC Rl¢i\0                                                                  2013                         2 014                         2015                       2016

Cresclmento Real do  PIB  9(a  a.  a

PIB -RS  bllh6es

Superdvit prim6rio do Setcr  Ptib(ico  (9(a  PIB)

>>>Governo ce I i I I (il

>>>Empresa5  Esto:al5  FedercJls

>>>Estados  a  Munlciplo5

IPCA %o  Acumulado

Taxa Ouver - Selic

Taxa de Camblo (RS/JSS)  -mecllo

%o                                    3,S                                 4, 5

R$                  4.875,20                5  398,70

%                             3,10                          3,10

94o                                    2,15                                 2,15

%o                           0,00                         0,00

%o                              0,9 S                           0,95

%o                                    5,2                                 4,5

a/a                       7 |J                      7 ,2:8

%                              2,25                           1,88

5,0                      4,5

5. 971,80            6. 544,30

3,10                      3,10

2,15                       2,15

0,00                  0,00

0,95                    0,95

4, 5                       4,5

7,19                     7,22

1,55                      1,16



RESULTADO  NOMINAL

ESPECIFICACAO
2010                                2011                                  2012                                 2013                                2014                                 2015                                  2016

(a)                                       (ty)                                         (c)                                        (d)                                       (e)                                         10                                          (9)

DivIDA CONSOLIDADA  (I)

DEDueoEs tlll

•           AIlvo ENsponivel

Haveres Flnancelros

(-)  Fleslas a Pagar Processados

DivIDA CONSOLIDADA  LIQUIDA (Ill)  = (I-11)

FIECEITA  DE  PFWATIZACC)ES (IV)

PASSIVOS RECONHECIDOS (V)

6 290 436.95             5  759 554.79

2`160139.51               4.131.907,61

1692 323.25             4 603 580,26

0.00                             0,00

106781626                  128327  35

3  530291,44              1027.641.18

0,00                            0,00

000                          0,00

5. j76.74t,27             6.300  908,93

3  220 688,92            9.515]78,05

2 741009,04            7  834193,58

0,00                          0,00

479679\88              1681584  47

t956052,35          /32/4869,72/

0,00                            0,00

0,00                            0,00

5 676.908,93

9.142.407,39

7.536.494,22

0,00

1.605.913,17

/3,525.498,46/

0,00

a,00

4.675.030,20

9.796427,22

8.tl2.BO9,|'

a,00

7.525.677,57

(5.123.391,02)

0,00

0,00

3 638 963.60

70.542.997,63

9.086.026,90

0.00

t.456.964,72

(6`904.028.03)

0.00

a,00

DIVIDAFISCALLIQulDA|lII+IW)                                          3.530297`44              1.027647`18                1956052,35           (3214869,12)          (3.525.498,46)            (5123.391.02)            (6.904.028,03)

RESULTADO NOMINAL                                                                                                           (b-a)                               (¢-1])                               (de)                              (e+I)                                (he)                                 |g-I)

VALOR                                                                                                                               -2502650,26                 928405,11          -5.110921`47,`-310.629,34       ,ft91898,56            .1.780.631,01



META  FISCAL -ftESuLTADO  PRIMARIO

Ranas cmRENus n) (634.838,663-227,J5
RE.,tsaia.raso92630,.3107168•. `   \  = .-.  T+,b"|+..TL <-22.cae^ngneffl                     ,.29.36&OO0J»ee    *!z.Q^Lpf;; `¥y_;.i€.r2¥yc:^^y€    (;;%{&ifese6zREx\:,A:  L€y=«z:1.t`h.tc¥^i.rm;yt*ut>x)xc,31.Zsl.135,co\3,,0',01,19044,00

Reeeita  T.ltotarfeIFTUmRf 2                           67o.139,34i141,66813621099 87a ooo,co120cO00
Sa.-|11.oceCoo,oo14cO,00 s\`eanonai1`206.120.00

lee..29xp442.665,954.SS5,69 Z4, |8S.| I I I Cro cO
16`5cO,00

ISSQN 676.S67 85 S28.930 S 5                        7io ace.ooso.oco.co
i33 2cope852000,0043,ZOO,0060cOcO 153-180,009|9JroJX' 17615,,001,126.770.00s7132,Oa

\"r,B' 2.632  4 1                               1512,20cOcO
I  260,00a,cO1,215.all,30 2  080,cO 5 0cO ao

49.ae,oo

outra i Re{elste! Tribud rbContrlbulcdes 16,,607co.314,se I ae,94122.114.8487Oia4s2s 4  000,00GOO0cOcO 0,00lea.OO0pe
6 sO,000,00 7 93S,cO0,cO948640,00948cao,co0,cO822.656,25

Cb `rfbuts6as oara  RPPS 1.215.311,30a,Oa686S3,96 788  314  5 sco oco.oo
862 4cO,cO

Cant,lbulRecerlaPetrlmonla9beS Econom toS' a.0049293Jl2 21 ®29,592649722,938i59iios.ee 40.Ocope393an.cro
784 ace,co0.cOS«SOO.00 862 4co,cO0,00

Apl toedes Flaancelbi (11) 63 489,98S\®3"0,00 318 \21,3 sos 0cO cO
6 5&125,00

0`Itras  Receha§  Pat/Intonlais 114  806  8 6                                 SZ  016  94 90 000Jro7900000
4S4  5cO.00900cO,008S320,cO S6812S,cOso.aco,co 0 |S6.25112.ScO,cO99Sll.2S

Recelta de SeMcos 12 036  sO 5  418,40541840
Reeetta  d Servlcos a,cOig.7ae.628,Si 12 036 90 79 COO 00

92  14S,cO

Transforepelal Comales 9.®2|-583,|a8.i23ae.69 2z 344 4a4 85 26`649.S00,00eIloouco
05 320,0030-016"5.319407`6cO.cO 92  14S,6032958,S42,71 99-5,|,2S36119281,2011383196,00" 7 ass 782,43 8`3sO  752,1321468,55662

TrsTraTra rfere nclas do SuS 1  293,ee,22S.143.843,461610`626,17 1.408`98S  2 SJ92.OcO.00
10.348.360,co

sterencLas do  FundebsfereAcieSdolcMS-[stedo 6..99.IS9,sO1.82602731 6,293 408,882217121,144oi4sg6a8 6 6|O.S00peI8cO00000
6 255 aso,oo7.604,370,cO2016.000.cO 6 7SS 788,cO836.,cO7.00 7 296 251,909-20,.Z8|,7024393co,cO

Ou,ras T rencfas Corrootos •.614,93\,23129.7ca,35 I  S69 421 59 4  277 0cO 00
2  217.6cO,cO

Outras Receitas CorrentesReceita!Intra®a.enta fa 102.970,31 40 128,06I.11068e,|9•2.ooni37,4o 1 OcO cO

® T9Z i,S3|49¢,2co,cO i 271.986,91691ae,00 5 799  185,60899444,co

Oedudo oara
rcaFomu

ch do FUND£B
3.a63.439.20•1927.361,67 2`09331338\Snu,,® 2`.18 0cO,00,2cg2.5cO,00 0.00•23229cO,00 0,00•2.648LOG,00 0,00•3.oia.8co,8.

REc!ITA DE  cAprrAi (iv) a,00a,00 I C95.486 78 1 .14 332,92 z.an cro.co
RE*1  -? i!;±ae

Ilo
OD®ragiv de crfultos (V) a,00 0,00 70 000,00SO-000.cO680cO00

++0070.OcO,00 4 o7o.ace,oo70.000,000,00 4 070 000,cO|O,OcO.cO

AmortdraAlhaad!o a do Empr!s!Jmo  (Vl)deAlives(VII)cfa§decaohaJnrferened!deCapfto1 a,00a,00a,cO a,000,00 0.00OcO 0,cO000 a,cO

ranstelt 1.89S.486,780.00 1.414  332,9Z 2.OcO COO 00 4.COO.000.000,00aniKii?£xp(a-
0.00\COO0cO.0l'0,00 0,00o`oco.oco,coa,00

Outras T a,00 a,00 ZOO 000,00
aeq869aaaneemAspRihrmABiimInlwni}

I-O16448371,66107471Z2,39
-eRI21cO.602,sO

Z3-es .3L-00 „ (   I u   „ ","
„JZ531.9S 2.982"8252,aei>€spESAs cORfiEmPessoale S(X)Eocegiv Scelals 22.609123,39lz.393321,00 23 4S4.587,1014loo83243 za 459 3co,oo1833sace,cO460cO,00100783co,0028A13.300.003a,Sloo.0® 29.062031

•j,9544,94850000 40.S47.579.6l35.233163,16

Juros e En€ar8es da oMd® (XI)Outra.Dospesa!CorrentesOEspESAsFLscarscoRBE^mario»E!x-xp a,00S.lolZ49,2l%AI„1.ce a,00 0,00 182.470,S2
22 3so 35o,oa182,470,S2 Z4.585.sos.00280,403,71

io.2is.lee.39zz.6og.ra.9 93S3  1S4j>123*54.se7,ae 8.S68 S74,42z8m70744z 931 3|,ce„ \o.asi.9isfls3+95..sol)5

DEsp(sAs DE  cApn.AL (xlll) 2.93o nifo52449989,470,00 S.3gJ  292.1, 2  141  d20  S3 4  122 840 00
I        .      L8¢a-3801,8.i,).`99LOcO

'avest'm®Ioversde!

mancelras
4.794 006,19a.ao i.eco oes,39000 2 865  70o.00OcO 3..38 BcO.000,cO6840cO00

a.668 79o,6o363212A,cO0.cO

Amorthado da oMd® (XIV) 4cO.141,502449.989,47 S 9 ,  I u,  , -` sO,  ,SJl  ,a SIO 00®.00
a,cO947

DFspESAs FiscAls D( capITAi ()ao souli.xlv)RESERVAOEcormG£NclA(xvl)REsuLTADDmmA^Rro(Lxe(I/ii) 4,794.006,19a,cO i.COO 066,39 I.865 700.00\\\Olco\cO 3 4j® co 00 3.4333

\  1`€  ` 'ace,00all,07 \J.36 066fu.•.63Z.IZAfio312511.36

a,00 a,cO•L81LSus" 307.099,65i162ZJ5|30

947.so.,cO €.075A66.9S -rs.000m 1"„,.   47         Ls88.9ie,20-
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Receita  TI ibutdria

Malcis  Anuais Valor Nominal  -  RS VariaF6o %
2 0 /I 0 RS 634 838,66 0%
2Jii R$  926.301,32 45,91%
2/) ,' 2 R$  670.139,34 -2 7,65%

•``: R$ 878.000,00 31,02%
20/4 Ri  1.048.800,00 19,45%
20i5 R$  1.206.120,00 15,00%
2016 R$  1.387.038,00 15,00%

Receita  ContribuiF6es

Mata3 ^nuals Valc)r  Nominal  -RS VcirliaFao %

20J_0 R$  1.215.311,30 0%
2011 R$  788.314,58 -35,13%

2012 R$ 722.774,84 -8,3J%

2013 R$ 600.000,00 -16,99%

I                   20 ,',' Ri 784.000,00 30,67%
2r/  J' `';                            I R$ 862.400,00 10,00%
20 ,' ,i I                                         ^$ 948.640,00 10,00%

Receita Patrimonial

Matas Anuals 1,                      Valor  Nominal  -RS Vario¢do %

20:0 R$ 68.653,96 0%
20i: F:S  492  934,22 618'00%o

2(;,  ;  ,) R$  649.7:2,93 31,81%

``             ._` i($ 393.000,00 -39,51%

`' ' . i R$ 544.500,00 38,55%
z.0j5 R$ 658.125,00 20,87%
i _  - `` R$ 822.656,25 25,00%

`-Transferencias Corre.ites

tabela 2.a
Matas Anuals Vcilor  Nomlnal  -  RS VariaFiio %

2 ,'3 i 0 RS  19.788.628,51 0%

2011 R$  19.427.583,74 -1,82%

2 0 J. 2 R$  22.344.434,85 15,01%

20J3 R$ 26.649.500,00 19,27%

20:4 R$  3C.076.045,37 12,86%

2015 R$  32.958  542,71 9,58%
2 C  :  F` R S _i 6  i i 9 . 2 8 i , i J \          -  9'59%o

W\



ESPECIEICA¢^O 2L`('!                                             2015                      1                     2016

RECEITAS(-.ORQENTES

F!ece(a    i     ,   ,   I`'ia

ULi:.-I      f]ecci:as   1  ,.I;`,,,l\),.ia

Co,,,,,,l,,+ces

30.709.96 i.3 7             33.821.107,31           37.257.73S,86

00               I   387.i`38,00

133.200,00                   1S3.180,00                 176157,00

8S2.000,00                   979  800,00             1.126.770,00

43.ZOO,00                        49.680,00                      57.132

00                        7.935,00

0,00                              0,00

400,00                 943.640,00
tcon{ribulg6es  pare  RPPS

ConlrlbLII¢6es  Econo:iiicas

Flecelta Palrlmonlal

AFjl,caches  F inaiiceil as,

OLIIit-i3F?ecei::i-.Pcilrnionials

Recellad,es,plvigrj``

Roccila  de  Selvlcos

Translerel]clas  Corre(\les

Trails,erencit3s  do  SUS

Tral)srereliclas  do  Eu:  (Job

Tlal`,``!€,`encia`-`  clo   IC  v',C,  -Eslado

OL  .  =,.  Tlai)slerencias  Colreliles

oillia`.`  t'\7i  Ollas  :`;]rrel)Ie3

Receila\-,(Illra-orcarienlarlc^s

Deulj¢iio  pFra  Fom.Iag2Ir\  cJo  r=lj^DEB

RECEITA  DE  r,APITAL

Opera¢Oo s> ae ciedl :os

AmolJilza9.ao  de  Etii|)resllmo

AIIel]ag6o  de  A(ivos

Trai]sleiFi` iclas  cle  Capl{al

Oulras  Tiai.slerenclas  de  Capi{al

TOTAL  GERAL  DA  RECEITA PREVISTA

7S/i.000,00                  862  400,00                948  640,00

0,00                               0,00                             0,00

544  500,00                   6S8.125

125,00                  710.156,25

93.000,00                     90 000,00                 112  500,00

60                     99  517,25

00                      92.145,60                     99.517,25

045,37            32.9S8  542,71           36.119.281,20

6  255.J6u,00                6  T55.788,80              7  296  251

2.Oi'i  ltol`,I,00                  2   217  600

00              9.201287,70

00               2.439.3GO,00

91               S.799.18S,60

49:.200 00                   691.880,00                 899.444,00

00                               0,00                              0, 00

(2.3.`,:  Sn.0  00)             (2  648  106,00)           (3  018   340

4.070.COO,00

70  L0l),00

4.070.000,00                4.070.000,00

0,00                                 0,00

000

00              4 000 000

I,00                                0,00                               0.00



Categc`r!a  Ecqn6r`ica  e  Grupos de
Nat`.reza  d.  Despesa

DESPESAS  CORRENTLS

Pessoal e  E;]cargos  Socials

Juros e  Encargos da  Divlda

Oulras  Despesas Corl e iiles

DESPESAS  DE  CAPITAL

29.069.544,94   :            31.958.252,38   :            35.233.763,76

20  318.SOO,00  i             22.350  350,00   ;             24.585.385,00
.....---...-..--..-.,.-.-..-. ' .-..-.--- I .....-..--.......

:                   182 470,52  i                 182 470,52  i                 280403,71

8  568.S74,42 9.425.431,86  :             10.367.975,05

4.122.840,00   :               4.380.718,73  ;               4.668.790,60

lnvesllmen,os

Invels6es  Flnancel(ds

Amonlza¢ao da  Divida

F.ESEF!VA  DE  CONTIGENC'A

00  :               3,438.840,00

0,00  ,                                u

3.632,724,00

684 000,00  :                   941878,73  :               1.036.066,60
•-..--.------...----- I ---------.-.---.- 1  .------..--.-----

307.099,65   :                     338  211,07   :                     372.577,36

TOTAL DA DESPESAS  FIXADAS 33.499.484,59   :            36.677.182,19   :            40.275.131,72  :



\     Erfecifin rfuo ZO*|               - 2012 20&3 20,4 cols a®\6
(,' (a) 'c) • (,t (0 4t

O/VIEIACONSOLIOADA(I) 6.290.436,9S S.1S9.SS..19 5.176.74127 6 3cO 908 90 5  616 90&9. ].6ro.96..cO10S42991,639086026,900.00
I)E0u¢OES(„) 2  76o  139,51 013, sol,6, 3  220  688  9Z 9  515  778 05 9  1.2 col.39

a.6rs.OsO,20

Atlvo olpenivel \ 692..23 .25 6 603 sO,26 2.741009 04 7  834  19.  SO 7  536 494  2

9 leo..Z] ,22

Havere. Flndncelres 0,00 a.00 COO 000

.20 8.212.Boo.I`

(I) Reeea! a Paoa. Prceeisados 1067.816,26 128321,3S 479 679 ce 1 681 Su 47

00Icos93 0.00

givqu'+w,t    - A        seioen
-   owunu

L.-Lesz.is *2meeH
I  ,174.ZL, I  S25.617,Sl 1456.964,72

th\¢wlri
gas +- +-



ANEX0 DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS

AVALiACAO DO cuMPRIMENro DAs METAs FlscAis DO EXERcjcio ANTERIOR

2013

A:!!!|!3f33:!|9::2J!!±35£||:±3i I ncts° I)                                                                                                                        R:S | `oo

ESPECIFICAC^O

Metrs  I.revi§ta  pare 2012 Metas   Realized8s em  2012

Valor Valor %PIB Valor Valo, 0/oPI8

CorTente
Consmte (a / P'B) Correnle

Consunte
(c / PIB)

(a) xloo (b) xloo
Receita Total 32.275.000.00 30.66].250,00 0,07156% 23.840.813,84 20.892.834.84 0,05415%

Receitas Pr]mchas (I) 23.191.091.01 22.031.536,46 0,05142% 23.191,091,01 20.323.451.94 0,05268%
Despesa Total 32.275.000,00 30.661 -250,00 0,07156% 25.596.007,63 22.430.994,33 0,05814%

Despesas Pnmfuias (11) 25.054.653,49 23.801.920.82 0.05555% 25  054.653,49 21.956.580,05 0,05691%

Resultedo Pnmalo (Ill) = (I - 11) -I.863.562,48 -I.783.313,38 -0,004'3% •t.863.562,48 -I.633.128.10 .0,004230/o

Resultndo Nominal 928.405, I 7 881.984,91 0,002060/o 928.405,17 813.605.44 0,0021 I %

Dlvida Ptiblica Consol idada 5.176.741,27 4.917 .904,2 I 0,01148% 5.176,741,27 4,536.623,67 0,01176%

Divida Consolidada Llquida I.956.052,35 I.858.249.73 0,00434% I.956.052,35 I. 714.181.36 0,00444%
Fonte:  Balancos Anuais 2010 e 2013,   OTcamento do  Exerclcio Financeiro 2014  e  Proje¢Oes de Crescimento conforme dados  Macroeconomicos

Divulgados pelo Governo  Federal.

PIB Nacional VALOR - RS

Previsfro do PIB Nacional  para 2012 4.510.389 676.000,00

PIB Nacional VALOR - RS

Previsfro do PIB Nacional  para 2012 4.510.389 676.000,00

Valor Bfetivo (real izedo) do PIB Nacion 4.402.537.109.000,00
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y\pRE~EN©ur®yE¥®ung,y;sPatrim6nio/Capital •\   ,xp*Z--\      -2.642.388,97
+/,+100% -  I     ,2Q11 % 1010 %100%

2.3]2.601,27 100% 15109
ReservasRl 0,000,002.642388,97 00/a0%100®/a 0,00 0% 0,00 I,00/o

esu       o    cumu8o 0,00 0% 0,00
TOTAL: 2.312.601,27 100®/® I.510.922.SO 1000/a

AMFD

.,                                                            REGIME PREVIDENCIARI0 DO MUNIcfpIO lpuBi
:>yt&fiRIM¢rm®fQulD®\Patrim6nio/Capital £¢i2;    y  (A-215.440,82 %`,

y        2^01r /, i   -   £ort'
a/®    0

'00% 524 832 89 100%0% 445 229 5
ReservasR 0,000,00 0% 0,00

00,00 100yo0%

esultedo Acumulado 0% 0,00s24jee89 00/ 00
TOTAL: 215.440,82 m0%
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Receita de ContribuicoesReceitaPatrimonial 788.314,58 3% 601.000,00
-))'^       -     -   i    S,   (2%

-24%
492.934 22 2% 393 000 00 10, 0

Receita de ServicosOutrasReceitasColTentes 12.036,90 0% 79.000,00
a0% -20yo0%

23.201.454,14 81% 26.396.000,002.388.000,00 82%7% 0
Receitas de CapitalReceitalntra-Orcamentdria I.895.486,78 7%

Oyo0%

2.093.373,38 7% 2.418.000.0032.275.0 7% 0
TOTAL 28.483.600 00 100% 100%

16yo0

0"



ATO DE SANCA0 N9 013/2013

0  PREFEITO  DO  MUNIcipIO DE OROC6, desincumbindo-se de suas  atribuic6es legais  e
com   arrimo   no   art.   44,   inciso   Ill,   da   Lei   Organica   do   Municfpio,   e   considerando   o
atendimento do regular procedimento legislativo a esp6cie aplicado.

I) RESOLVE: SANCIONAR e PROMULGAR Disp6e sobre as diretrizes para a elaboragao da
Lei  de  Diretrizes  Or9amentarias  para  o  exercfcio  financeiro  de  2014,  com  base  na  Lei
Complementar n.Q 101, de 04/05/2000 e da outras providencias. Tombada sob nQ. 789, de
16 dofagosto de 2013, Publique-se, nos termos e na forma da lei.

Gabinete do Prefeito, em 16 de agosto de 2013.

REGINALDO
- Prefeito Municipal-

Av. Prefoito UIIsses do N ovao8 Biono, 365, Centre, Oroc6-FE - CEP 56.170-000


