
LEI N° 756/2011.

Regulamenta  no  Municipio  de  Oroc6-PE,  o
tratamento    diferenciado    e   favorecido    as
microempresas   e   empresas   de   pequeno
porte   de   que   trata   a   Lei   Complementar
Federal   n°.   123,   de   14   de   dezembro   de
2006, e da outras providencias.

Eili

iE=E

0  PREFEITO  DO  MUNICIPIO  DE  OROC6,  ESTADO  DE  PERNAMBUCO,  no
uso de suas atribuig6es legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

CApiTULO I

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.   1°.   Esta   Lei   regula   o   tratamento  juridico   diferenciado,   simplificado   e
favorecido assegurado as microempresas (ME)  e empresas de pequeno porte
(EPP),  doravante  simplesmente  denominadas,  ME  e  EPP,  em  conformidade
com o que disp6e os arts.146,Ill, d,170,  lx, e  179 da Constituigao Federal e a
Lei  Complementar  Federal  n°.  123/06,  criando  a  LEI  GERAL  MUNICIPAL  DA
MICROEMPRESA  E  EMPRESA  DE  PEQUENO  PORTE  DO  MUNICIPIO  DE
OROC6-PE.

Art. 2°. Esta lei estabelece normas relativas:

I -Aos incentivos fiscais;
11 -a inovagao tecnol6gica e a educagao empreendedora;
111 -ao associativismo e as regras de inclusao;
lv - ao incentivo a geragao de empregos;
V -ao incentivo a formalizagao de empreendimentos;
Vl  - unjcjdade  do  processo de  registro e de  legalizagao de empresarios  e de
pessoas jurldicas;
Vll   -  criagao  de   banco  de  dados   com   o  escopo   de  trazer  informag6es,
orientag6es  e  instrumentos  a  disposigao  dos   usuarios,   observados  o  sigilo
fiscal de terceiros;
VIll -simplificagao,  racionalizagao e uniformizagao dos requisitos de seguranca
sanitaria,  metrologia,  controle ambiental e preven9ao contra incendios,  para os
fins   de   registro,   legalizagao   e   funcionamento   de   empresarios   e   pessoas
jurldicas,  inclusive, com a definigao das atividades de risco considerado alto;
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lx  -  preferencia  nas  aquisig6es  de  bens  e  servieos  pelos  6rgaos  poblicos
municipais,

Art.   3°.   Fica   criado   o   Comite   Gestor   Municipal   das   Micro   e   Pequenas
Empresas,  ao qual cabefa acompanhar o tratamento djferenciado e favorecido
as ME e EPP de que trata esta Lei, competindo a este:

I - Acompanhar a regulamentagao e a implementagao do Estatuto Nacional da
Microempresa   e   da   Empresa   de   Pequeno   Porte   no   Municipio,   inclusive
promovendo medidas de integragao e coordenagao entre os 6rgaos ptlblicos e
privados interessados;

11 -Orientar e assessorar a formulagao e coordenagao da politica municipal de
desenvolvimento das microempresas e empresas de pequeno porte;

Ill  - Acompanhar  as  deliberag6es  e  os  estudos  desenvolvidos  no  ambito
F6rum  Permanente  das  Microempresas  e  Empresas  de  Pequeno  Porte,
Forum   Estadual  da  Microempresa  e  da  Empresa  de   Pequeno  Porte  e
Comite  para  Gestao da  Rede  Nacional  para a  Simplificagao do  Registro e
Legalizagao de Empresas e Neg6cios;

lv   -   Sugerir   e/ou   promover   ag6es   de   apoio   ao   desenvolvjmento   da
microempresa e da empresa de pequeno porte local ou regional.

V  -  Expedir  normas  de  cafater  interpretativo  mediante  Resolug6es  para  a
aplicaeao e observancia desta Lei.

Vl- Coordenar a Sala do Empreendedor que abrigafa os Comites criados para
implantagao da Lei;

Art.  4°.  0  Comjte Gestor Municipal  das  Micro e  Pequenas  Empresas,  de que
trata   a   presente   Lei   Complementar  atuafa  junto   ao   gabinete   do   Prefeito
Municipal e sera integrado por:

I  - Por  3  (tres)  representantes  das  Secretarias  Municipais  indicados  pelo  Sr.
Prefeito
6rgao;

Municipal, cabendo ao mesmo indicar uma delas para a presid6ncia do

11 -Urn representante de micro empresa  localizada no municipio  indicado pela
presidencia do Comite Gestor;

Ill -Urn  representante do  poder [egislativo  municipal  indicado pela  Presidencia
da Camara.
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Art.  5.a  -  Os  membros  do  Comite  Gestor  Municipal  das  Micro  e  Pequenas
Empresas  sera  composto  em  conformidade  com  o  art.4°  da  referida  lei  e
nomeados por Portaria do Chefe do Executivo Municipal.

§ 1.a -Cada representante efetivo tefa urn suplente e mandate por urn periodo
de 02 (dois anos),  permitida uma tlnica recondugao.

§  2.a  -  Os  representantes  das  Secretarias  Municipais,  no  caso  de  serem  os
pr6prios  titulares  das  respectivas  Pastas,  terao  seus  mandatos  coincidentes
com o periodo em que estiverem no exercicio do cargo.

§ 3.a - 0 suplente  podefa  participar das  reuni6es com  direito a voto,  devendo
exerce-lo, quando representar a categoria na ausencia do titular efetivo.

CAPITULO 11

DO REGISTRO E DA LEGALIZACAO

SECAO I

DA iNscRieAO E BAixA

Art.   6°.   Todos   os   6rgaos   pdblicos   municipais   envolvidos   no   processo   de
abertura  e fechamento  de  empresas  observarao a  unicidade do  processo de
registro   e   de   legalizagao,   devendo   para   tanto   articular   as   competencias
pr6prias com aquelas dos demais 6rgaos de outras esferas envolvidas na
Formalizagao  empresarial,   buscando,  em  conjunto,  compatibilizar  e  integrar
procedimentos,  de  modo  a  evitar  a  duplicidade  de  exigencias  e  garantir  a
linearidade do prooesso, da perspectiva do usuario.

§    10   -    Fica    determinado    a   Administragao    Pdblica    Municipal    que    seja
estabelecida  vjsita  conjunta  dos  Orgaos  Municipais  no  ato  de  vistoria  para
abertura e ou baixa de inscrigao municipal, quando for o caso.

§ 2°. -Fjca criado o documento dnico de arrecada9ao que ira abranger as taxas
e  as  Secretarias  envolvidas  para  abertura  de  microempresa  ou  empresa  de
pequeno  porte,  contemplando  a  jungao  das  taxas  relacionadas  a  Posturas,
Vigilancia   Sanitaria,   Meio  Ambiente  e  Sadde,   e  outras  que  venham  a  ser
criadas.

Art.   7°.   Fjca   permitido   o   funcionamento   residencial   de   estabelecimentos
comerciais,  industriais ou de prestagao de servi9os cujas atividades estejam de



acordo com  o  C6digo de  Posturas, Vigilancia Sanitaria,  Meio Ambiente desde
que nao acarretem inviabilidade no transito, conforme Plano Diretor Municipal e
legislagao especifica.

Art.  8°.  Os  requisitos de seguranpe sanitaria,  metrologia,  controle ambiental e
prevengao   contra   inc6ndios,   para   os   fins   de   registro   e   legalizagao   de
empresarios  e  pessoas juridicas,  deverao  ser  simplificados,  racionalizados  e
uniformizados pelos 6rgaos envolvidos na abertura e fechamento de empresas,
no ambito de suas competencias.

Art.  9°. A adminjstragao  pdblica municipal criafa,  em 6 (seis)  meses contados
da  publicacao  desta  lei,  urn  banco  de dados  com  informag6es,  orientag6es  e
instrumentos  a  disposioao  dos  usuarios,   de  forma  presencial  e  pela  rede
mundial  de  computadores,  de  forma  integrada  e  consolidada,  que  permitam
pesquisas  pfevias  as  etapas  de  registro  ou  inscrigao,  alteragao  e  baixa  de
empresas,  de  modo  a  prover  ao  usuario  a  certeza  quanto  a  documentagao
exigivel e quanto a viabilidade do registro ou da inscrigao.

D8EACLAJ&EL

Art.10.  Fica  institufdo  o Alvafa  de  Funcjonamento  Provis6rio,  que  permitifa  o
inlcio de  operagao  do estabelecjmento  imediatamente  ap6s  o  ato  de  registro,
exceto nos casos em que o grau de risco da atividade seja considerado alto.

§ 1° - Papa efeitos desta Lei considera-se como ativjdade de risco alto aquelas
cu|.as atividades sei.am prejudiciais ao sossego pdblico e que tragam  riscos ao
mejo ambiente e que contenham entre outros:

I - material inflamavel;
11 -aglomeragao de pessoas;
111 -possam produzir nivel sonoro superior ao estabelecjdo em Lei;
lv - material explosivo;
V -Outras atividades assjm definidas em Lei Municipal.

§   2°.   0  Alvafa   de   Funcionamento   Provis6rio   sera   cancelado   se   ap6s   a
notificagao  da  fiscaliza9ao  orientadora  nao  forem  cumpridas  as  exigencias
estabelecidas pela Administra9ao Municipal, nos prazos por ela definidos.

Art.11.  Fica  criado  o  "Alvafa  Digital",  caracterizado  pela  concessao  por meio
digital,   de   alvara   de   funcionamento,   inclusive   autorizando   impressao   de
documento   fiscal,   para   atividades   econ6micas   em   inicjo   de   atividade   no
territ6rio do municipio.
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§  1°  -  0  pedido  de  "Alvafa  Digital"  devefa  ser  precedido  pela  expedigao  do
formulario  de  consulta  pfevia  para  fins  de  localizagao,  devidamente  deferido
pelo 6rgao competente da Secretaria Municipal de Finances.

§  2°  -  Fica  disponibilizado  no  Site  do  municipio  o  formulario  de  aprovagao
pfevia,  que  sera  transmitido  por  meio  do  mesmo  site  para  a  Secretaria  de
Desenvolvimento    Econ6mico,    a    qual    devefa    responder   via    e-mail,    ou
correspondencia,  em 48 (quarenta e oito)  horas,  acerca da compatibilidade do
local com a atividade soljcitada.

§ 3° -Os im6veis reconhecidos como de atividades econ6micas de acordo com
classificacao    de    zoneamento    djsponibilizada    pela    adminjstragao    publica
municipal,   ben   coma   os   profissionais  aut6nomos,   terao  seus   pedidos  de
consulta  pfevia  para  fins  de  localiza€ao  respondidos  via  e-mail  em  ate  48
(quarenta e oito) horas, a contar do infcio do expediente seguinte.

§  4°  -  0  alvara  previsto  no  caput  deste  artigo  nao  se  aplica  no  caso  de
atividades eventuais e de com6rcio ambulante.

Art  12. Da solicitagao do "Alvara Digital", disponibilizado e transmitido por meio
do site do municipio, constarao, obrigatoriamente, as seguintes informag6es:

I   -   Name   do   requerente   e/ou   responsavel   pela   solicjtagao   (contabilista,
despachante e/ou procurador),
11  -  C6pia  do  registro  pdblico  de  empresario  individual  ou  contrato  social  ou
estatuto e ata, no 6rgao competente e;
111  -  Termo  de   responsabilidade  modelo  padrao,   disponjbilizado  no  site  do
munjcipio.

Art. 13. Sera pessoalmente responsavel pelos danos causados a empresa, ao
munioipio  e/ou  a  terceiros  os  que,  prestarem  informag6es  falsas  ou  sem  a
observancia das Legislag6es federal, estadual ou municipal pertinente.

Art  14. A  presente  lei  nao  exime  o  contribuinte  de  promover a  regularizagao
perante os demais 6rgaos competentes, assim como nos 6rgaos fiscalizadores
do exercfcio profissional.

Art.15. 0 "Alvafa Digital" sera declarado nulo se:

I -Expedido com jnobservancia de preceitos legajs e regulamentares;
11  -  Ficar  comprovada  a  falsidade  ou  inexatidao  de  qualquer  declaragao  ou
documento ou o descumprimento do termo de responsabilidade firmado;
1[1 -Ocorrer reincjdencia de infrag6es as posturas municipais;
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CApiTULO Ill

DO ACESS0 AOS MERCADOS

Secao I

Licitag6es PI]blicas

Art.  16.  Nas  contratag6es  ptiblicas  de  bens,  servieos  e  obras  do  Municipio,
devefa  ser concedido  tratamento favorecido,  diferenciado  e  simplificado  para
as microempresas e empresas de pequeno porte nos termos do disposto na Lei
Complementar 123/2006.

Pafagrafo  dnico.  Subordinam-se  ao  disposto  nesta  Lei,  al6m  dos  6rgaos  da
Administragao Pdblica Municipal direta,  os fundos especiais,  as autarquias,  as
fundag6es pdblicas, as empresas pdblicas, as sociedades de economia mista e
as demais entidades controladas direta ou indiretamente pelo Municipio.

Art.  17.  Para  a ampliapao da participagao das microempresas e empresas de
pequeno porte nas licitag6es, a Administragao Publica Municipal devefa:

I   -   instituir  cadastro   pr6prio,   de   acesso   livre,   ou   adequar   os   cadastros
existentes,  para  identificar as  microempresas  e  empresas  de  pequeno  porte
sediadas regionalmente, com as respectivas linhas de fornecimento, de modo a
possibilitar  a  notjficagao  das  licita86es  e  facilitar  a  formagao  de  parcerias  e
subcontratag6es;

11 -padronizar e divulgar as especificag6es dos bens e servigos contratados de
modo  a  orientar  as  microempresas  e  empresas  de  pequeno  porte  para  que
adequem os seus processos produtivos;

Ill - na definigao  do objeto da  contratagao,  nao devefa  utilizar especificag6es
que    restrini.am    injustificadamente,    a    participagao    das    microempresas    e
empresas de pequeno porte; e

lv - estabelecer e djvulgar urn planejamento anual das contratag6es pdblicas a
serem realizadas, com a estimativa de quantitativo e de data das contrata96es.
Pafagrafo  dnico.  As  diretrizes  dispostas  nos  jncisos  de  I  a  lv  deste  artigo
devem  ser consideradas  como  dispositivos  aut6nomos  entre  si,  podendo  ser
adotados   em   conjunto   ou   isoladamente,   a   fim   de   ser   aplicados   pelos
contratantes, quando for viavel ao certame.



Art.  18.  Nas  aquisig6es ptlblicas de bens e servigos de que trata esta  Lei,  as
microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasiao da participacao em
certames  licitat6rios,  deverao  apresentar  toda  a  documentagao  exigida  para
efeito  de  comprova9ao  de   regularidade  fiscal,   mesmo  que  esta  apresente
alguma restrigao.

§  1°.  Havendo  alguma  restrigao  na  comprovagao  da  regularidade  fiscal,  sera
assegurado o prazo de 02 (dois) dias tlteis, cujo termo inicial correspondefa ao
momento   em    que   o    proponente   for   declarado   vencedor   do   certame,
prorrogaveis  por  igual  perrodo,   a  crjterio  da  Administragao  Pdblica,   para  a
regularizaeao  da  documentagao,   pagamento  ou  parcelamento  do  d6bito,  e
emissao  de eventuais certid6es  negativas  ou  positivas  com  efeito de  certidao
negatjva.

§  2°.   Entende-se  o  termo  "declarado  vencedor"  de  que  trata  o  paragrafo
anterior, o momento imediatamente posterior a fase de habilita9ao,  no caso da
modalidade   de   pregao,   e   nos   demajs   casos,   no   momento   posterior   ao
julgamento das  propostas,  aguardando-se os  prazos  para  regularizagao fiscal
para a abertura da fase recursal.

§ 3°.  Nao havendo regularizagao da documenta9ao fiscal,  no prazo previsto no
§ 1°, ocorrefa a decadencia do direito a contratagao, sem prejufzo das san96es
previstas na nos arts. 81  e seguintes da Lei n.a 8.666, de 21  de junho de 1993,
facultada a Administragao convocar os  licitantes remanescentes,  na ordem  de
classificagao, para assjnatura do contrato, ou revogar, se for o caso, a licitagao.

Art.  19.  Exigir-se-a  da  microempresa  e  da  empresa  de  pequeno  porte,  para
habilita9ao  em  quaisquer  ljcitag6es  do  Municipjo  para  fornecimento  de  bens
para pronta entrega ou servigos imediatos, apenas o segujnte:

I -ato constitutivo da empresa, devidamente registrado;

11 -jnscrigao no CNPJ, com a distingao de ME e EPP, para fins de qualjficagao;

Art. 20.  Nas licitag6es do tipo menor prepe, sera assegurada, como criterio de
desempate, preferencia de contratagao para as microempresas e empresas de
pequeno porte.

§  1°.  Entende-se  par  empate  situag6es  em  que  as  propostas  apresentadas
pelas ME e EPP sei.am iguais ou at610% (dez por canto) superiores ao menor
Preeo.



§ 2°. Na modalidade pregao o intervalo percentual estabelecido no § 1° sera de
ate 5% (cinco por cento) superior ao menor prego.

§ 3°.  A preferencia de que trata o capuf sera concedida da seguinte forma:

I  -  ocorrendo  o  empate,   a  pequena  empresa  melhor  classificada  podefa
apresentar   proposta   de   preeo   inferior   aquela   considerada   vencedora   do
certame, situagao que sera adjudicado o objeto a seu favor;

11  -  caso  a  pequena  empresa  nao  apresente  proposta  de  prego  inferior,  na
forma  do  inciso  I,  ou  nao  estej.a  habilitada,  observado  o  disposto  no  art.  5.a,
serao   convocadas   as   remanescentes   que   porventura   se   enquadrem   na
situagao  de  empate,   na  ordem  classificat6ria,   para  o  exerclcio  do  mesmo
direito;

Ill -no caso de equivalencia dos valores apresentados pelas ME e EPP que se
encontrem em  situaeao de empate,  sera  realizado sorteio entre elas para que
se identifique aquela.que primeiro podefa apresentar a melhor oferta.

§  4°.  Nao  se  aplica  o  sorteio  disposto  no  inciso  Ill  do  §  3°  quando,  por  sua
natureza, o procedimento nao admitir o empate real, como acontece na fase de
lances do pregao, em que os lances equivalentes nao sao considerados iguais,
sendo classificados conforme a ordem de apresentagao pelos licitantes.

§ 5°. 0 disposto neste artigo somente se aplicafa quando a melhor oferta valida
nao tiver sido apresentada por ME e EPP.

§   6°.   A   melhor   oferta    inicial   sera   considerada   apenas   entre   licitantes
validamente habilitados.

§ 7°. No caso de pregao, a ME e EPP melhor classificada sera convocada para
apresentar   nova   proposta,   no   prazo   maximo   de   cinco   minutos,   ap6s   o
encerramento  dos  lances,  sob  pena  de  preclusao,  observado  o  disposto  no
inciso  11  do §  30.

§   8°.   Nas   demais   modalidades   de   licitagao,   o   prazo   para   os   licitantes
apresentarem nova proposta sera de, no minimo, vinte e quatro horas, contado



a  partir  da  data  de  recebimento  da  notifica¢ao  efetuada  pela  Comissao  de
Licitacao, podendo outro ser estipulado no instrumento licitat6rio.

Art.  21.  Os  6rgaos  e  entidades  contratantes  deverao  realizar  aquisig6es  de
bens e  servigos  destinadas  exclusivamente  a  participagao  de  ME  e  EPP  nas
contratag6es quando o valor nao ultrapassar R$ 80.000,00 (oitenta mil reais).

Pafagrafo  tlnico.  Nao se aplica o disposto neste artigo quando ocorrerem  as
situag6es previstas no art.  12, devidamente justificadas.

Art.  22.  Nas  licita86es  para  fomecimentos  de  bens  e  servigos,  os  6rgaos  e
entidades contratantes poderao estabelecer, nos instrumentos convocat6rios, a
exigencia  de  subcontratagao  de  ME  e  EPP,  sob  pena  de  desclassificagao,
determinando:

I - o percentual de exigencia de subcontratagao,  de ate 30%  (trjnta por cento)
do valor licjtado,  facultada a empresa a subcontratagao em  limites superiores,
conforme o estabelecimento no edjtal;

11  -  que  as  ME  e  EPP  a  serem  subcontratadas  deverao  estar  indicadas  e
qualificadas  pelos  licitanfes  com  a  descricao  dos  bens  e  servigos  a  serem
fornecidos e seus respectivos valores;

Ill -que, no momento da habilitagao, devera ser apresentada a documentagao
da regularidade fiscal trabalhista das ME e EPP subcontratadas,  bern como ao
longo da vigencia contratual,  sob pena de rescisao,  aplicando-se o prazo para
regularizagao previsto no § 1° do art. 5.0.

IV -que a empresa contratada comprometa-se a substituir a subcontratada, no
prazo  maximo  de  trinta  dias,   na  hip6tese  de  extingao  da  subcontratagao,
mantendo  o  percentual  originalmente  subcontratado  ate  sua  execugao  total,
notificando   o   6rgao  ou   entidade   contratante,   sob   pena  de   rescjsao,   sem
prejuizo  das  sanc6es  cablveis,  ou  demonstrar a  inviabilidade  da  substitui8ao,
em    que    ficafa    responsavel    pela    execugao    da    parcela    originalmente
subcontratada; e

V   -   que    a    empresa    contratada    responsabilize-se    pela    padronizagao,
compatibilidade, gerenciamento e qualidade da subcontratagao.

§  1°.  Devefa  constar  ainda  do  instrumento  convocat6rio  que  a  exigencia  de
subcontratagao nao sera aplicavel quando o licitante for:

I -microempresa ou empresa de pequeno porte;



11 -cons6rcio composto em sua totalidade por ME e EPP, respeitado o disposto
no art. 33 da Lei n.a 8.666, de 21  de junho de 1993;

111 -cons6rcio composto parcialmente por ME e EPP com participacao igual ou
superior ao percentual de subcontrataeao.

§ 2°. Nao se admite a exigencia de subcontrataeao para o fornecimento de
bens, exceto quando estiver vinculado a prestagao de servigos acess6rios.

§ 3°. 0 disposto no inciso 11 do capuf deste artigo devefa ser comprovado no
momento da aceitagao, quando a modalidade de licitagao for pregao, ou no
momento da habilitaeao nas demais modalidades.

§ 4°. Nao devefa ser exigida a subcontratagao duando esta for jnviavel, nao for
vantajosa para a admjnistragao pt]blica ou representar prejuizo ao conjunto ou
complexo do objeto a ser contratado,. devidamente justificada.

§ 5°. E vedada a exigencia no instrumento convocat6rio de subcontratagao de
items ou parcelas determinadas ou de empresas especificas.

§ 6°. Os empenhos e pagamentos referentes as parcelas subcontratadas serao
destinados diretamente as ME e EPP subcontfatadas.

Art 23. Nas licitag6es pare aquisig6es de bens e servigos de natureza divisivel,
desde que nao haja prejulzo para o conjunto ou complexo do objeto, os 6rgaos
e entidades contratantes poderao reservar ate 25% (vinte e cinco por cento) do
objeto para contratagao de ME e EPP.

§  1°.  0  disposto  neste  artigo  nao  impede  a  contratagao  das  ME  e  EPP  na
totalidade do objeto.

§  2°.  0  instrumento  convocat6rio  devefa  prever  que,  nao  havendo  vencedor
para  a  cota   reservada,   esta  podefa  ser  adjudicada  ao  vencedor  da  cota
principal,  ou,  diante  de  sua  recusa,  aos  licitantes  remanescentes,  desde  que
pratiquem o pre9o do primejro colocado.

§  3°.  Se  a  mesma  empresa  vencer  a  cota  reservada  e  a  cota  principal,  a
contratacao  da  cota  reservada  devefa  ocorrer  pelo  prego  da  cota  principal,
caso este tenha sido menor do que a obtido na cota reservada.

Art.  24.   Em   ljcita96es  para  aquisigao  de  p,rodutos  para  merenda  escolar,
destacadamente  aqueles  de  origem  local,  a  Administracao  Ptiblica  Municipal
devefa utilizar preferencialmente a modalidade do pregao presencial.
Art. 25. Nao se aplica o disposto nos arts. 8.a  ao 10 nas seguintes hip6teses:
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I  -  nao  houver  urn  mfnimo  de  tres  fornecedores  competitivos  enquadrados
coma  ME  e  EPP  sediados  local  ou  regionalmente  e  capazes  de  cumprir  as
exigencias estabelecidas no instrumento convocat6rio;

11  -  o  tratamento   diferenciado   e  simplificado   para   as   ME  e   EPP   nao  for
vantajoso   para   a   admjnistragao   ou   representar   prejufzo   ao   conjunto   ou
complexo do obj.eto a ser contratado;

Ill -a  licitagao for dispensavel  ou  inexigfvel,  nos termos dos  arts.  24  e  25  da
Lei Federal n.a 8.666, de 21  de junho de 1993;

lv -a soma dos valores licitados nos termos do disposto nos arts.  8.a   ao  10,
ultrapassar vinte e cinco 25% (vinte e cinco por cento) do ongamento disponivel
para contratag6es em cada ano civil;

V  -o  tratamento  diferenciado  e  simplificado'nao  for  capaz  de  alcangar  os
objetivos previstos no art. 3.a, justificadamente.

§ 1°.  0 Municipio podefa,  nas contratag6es diretas fundamentadas nos incisos
I  e  11  do  art.  24  da  Lei  Federal  n.a  8.666,  de  21  de  junho  de  1993,  realizar
cotagao  eletr6nica  de  pregos  exclusivamente  em  favor  de  ME  e  EPP,  desde
que vantajosa a contratagao.

§  2°.  Para  o  disposto  no  inciso  11,  considera-se  nao  vantajosa  a  contratagao
quando resultar em prego superior ao valor estabelecido como referencia.

Art.  26.  Os  criterios  de  tratamento  diferenciado  as  ME  e  EPP  deverao  estar
expressamente previstos no instrumento convocat6rio.

Art. 27. Para fins do disposto nesta Lei, a enquadramento como ME e EPP dar-
se-a  nas  condig6es  do  Estatuto  Nacional  da  Microempresa  e  Empresa  de
Pequeno  Porte,  institufdo  pela  Lei  Complementar  Federal  n.a  123,  de  14  de
dezembro  de  2006,  em  especial  quanto  ao  seu  art.  3°,  devendo  ser  exigido
dessas  empresas  a  declaragao,  sob  as  penas  da  lei,  de  que  cumprem  os
requisitos   legais   para   a   qualificagao   como   microempresa   ou   empresa   de

pequeno porte, estando aptas a usufruir do tratamento favorecido nos arts. 42 a
49 daquela Lei Complementar.

Pafagrafo I]nico. A identificacao das ME e  EPP na sessao ptlblica do pregao
eletr6nico  s6  deve  ocorrer  ap6s  o  encerramento  dos  lances,   de  modo  a
dificultar a possibilidade de conluio ou fraude no procedimento.



Art.   28.   Fica   obrigat6ria  'a   capacitacao   dos.  membros   das   Comiss6es  de
Licitagao da Administracao Municipal sobre o que disp6e esta Lei.

Art. 29.  A Administragao Pdblica Municipal definira meta anual de participagao
das ME e EPP nas compras do Municipio e implantar controle estatistico para
acompanhamento.

CApiTULO IV

DO REGIME TR[BU+ARIO

Art.   30.  As  microempresas  e  empresas  de  pequeno  porfe  optantes  pelo
Simples Nacjonal recolherao o lmposto sobre Servjcos de Qualquer Natureza -
lssQN com base nesta Lei, em consonancia com a Lei Complementar Federal
n°.123, de  14 de dezembro de 2006, e regulamentagao pelo Comjte Gestor do
Simples Nacional.

Secao I

Dos Beneficios Fiscais

Art.  31.  A  Microempresa  e  a  Empresa .de  Pequeno  Porte  terao  os  seguintes
beneficios fiscais:

I  -Redueao  de  15  %  (quinze  por cento)  no  pagamento  da  primeira  taxa  de
licen9a e Fiscaliza9ao para Localiza€ao, lnstala9ao e Funcjonamento;

11  -  Redu9ao  de  35  %  (trinta  e  cinco  por  cento)  no  pagamento  do  lmposto
Sobre Propriedade Predial e Territorial Urbano - lpTU no exeroicio seguinte ao
de instalagao,  incidente sobre tlnico im6vel pr6prio, alugado ou cedido utilizado
pela microempresa e empresa de pequeno porte;

Art  32.  -  Os  beneficios  prevjstos  nesta  Lei  aplicam-se  somente  aos  fatos
geradores  ocorridos  ap6s  a  vigencia  desta  Lei,  desde  que  a  empresa  tenha
ingressado  no  regime  geral  da  Microempresa  e  Empresa  de  Pequeno  Porfe
nos termos da Lei Complementar Federal n°.123, de 14 de dezembro de 2006.

Art 33. As microempresas e empresas de pequeno porte contribuintes do lss
terao a obrigatoriedade de emitir Nota Fiscal Eletr6nica.

Segao 11

Estimulo ao Mercado Local



Art. 34. A Administragao Ptiblica Municipal incentivara a realizagao de feiras de
produtores e  artesaos,  assim  como  apoiafa  missao tecnica  para  exbosigao  e
venda de produtos locais em outros municlpios de grande comercializagao.

CApiTUL0 V

DO ESTiMULO AO CREDITO E A CAPITALIZACAO

Art.   35.  A  Administragao   Ptlblica   Municipal,   para  estimulo  ao  cfedito  e  a
capitalizagao   dos   empreendedores   e  das   microempresas   e   empresas   de
pequeno  porte,  reservafa  em  seu  ongamento  anual  percentual  a  ser  utilizado
para apoiar programas de ctedito e ou  garantias,  isolado ou  suplementar aos
programas instjtuTdos pelo Estado ou a  Uniao, de acordo com  regulamentagao
do Poder Executivo.

Art.  36. A Administragao  Pdblica  Munjcjpal fomentafa e apoiafa  a criagao e o
funcionamento de estruturas legais focadas na garantia de cfedito com atuagao
no ambito do Municlpio ou da regiao.

Art.  37. A Administragao  Pablica  Municipal fomentafa  e apoiafa  a  instalaeao e
a  manutengao,  no  Municfpjo,  de  cooperativas  de  cfedito  e  outras  instituig6es
financeiras,   pdblico   e   prjvadas,   que   tenham   como   principal   finalidade   a
realiza9ao   de   operag6es   de   cfedito   com   microempresas   e   empresas   de
pequeno porte.

Art. 38. A Administragao Pdblica Municipal podefa, na forma que regulamentar,
criar   ou   participar  de   fundos   destinados   a  .constituigao   de   garantias   que
poderao ser utilizadas em operag6es de emptestjmos bancarios solicitados por
empreendedores,  microempresas e empresas de pequeno porte estabelecidas
no   MunicTpio,  junto   aos   estabelecimentos   bancarios,   para   capital   de   giro,
investimentos  em   maquinas  e  equipamentos  ou   projetos  que  envolvam   a
adogao de inovag6es tecnol6gicas.

Art.  39.  Fica  o  Executivo  Municipal  autorizado  a  celebrar  convenios  com  o
Govemo  do  Estado  e  Uniao,  destinados  a  concessao  de  cteditos  a  micro
empreendimentos do setor formal  instalados  no  Municipio,  para  capital  de giro
e  jnvestimentos  em  maquinas  e  equipamentos  ou  projetos  que  envolvam  a
adoeao de inovag6es tecnol6gicas.

CApiTULO VI

DA SALA DO EMPREENDEDOR



Art.   40.   Com   o   objetivo   de   orientar   os   empreendedores,   ME   e   EPP,
simplificando  os  procedimentos  de  registro  de  empresas  no  municfpio,  fica
criado o Balcao do Empreendedor, que tern as segujntes atrib.ui96es:

I  - disponibilizar aos  interessados  as  informag6es  necessarias  a  emissao  da
inscrigao  municipal  e  do  alvafa  de  funcionamento,  mantendo-as  atualizadas
nos meios eletr6nicos de comunicagao oficial;

11 - orientagao a cerca dos procedimentos necessarios para a regularizagao da
situagao fiscal e tributaria dos contribuintes;

Ill -emjssao de certjd6es de regularidade fiscal e tributaria.

§  1°.  Na  hip6tese de indeferimento de  inscrigao municipal,  o  interessado sera
informado   a    respeito   dos   fundamentos   e.  sera    oferecida    na    Sala   do
Empreendedor orientacao para adequagao a exigencia legal.

§  2°.  Para  a  consecueao  dos  seus  objetivos,  na  implantagao  do  Balcao  do
Empreendedor,  a Administragao Pt]blica Municipal firmafa parceria com outras
instituig6es para oferecer orientagao com relagao a abertura, ao funcionamento
e ao encerramento de empresas,  incluindo apoio para elaboragao de plano de
neg6cios,  pesquisa  de  mercado,  orientagao  sobre  cfedito,  associativismo  e
programas de apoio ao desenvolvimento comercjal oferecidos no municfpio.

§   3°.   As    atribuig6es   de    cumprimento    da    referida    lei    serao   de    inteira
competencia   da   Secretarja   Municipal   de   Administragao   e   Finan9as   e   da
Secretaria de Turismo e Desenvolvimento Econ6mico.

CApiTULO VII

DA FISCALIZACAO ORIENTADORA

Art.  41.  A  fiscaliza9ao  municipal,   nos  aspectos  de  posturas,   uso  do  solo,
sanitario, ambiental e de seguranga,  relativos as microempresas, as empresas
de pequeno porte e aos demais contribuintes, devefa ter natureza orientadora,
quando  a  atividade  ou  situagao,  por  sua  natureza,  comportar  grau  de  risco
compativel com esse procedimento.

Art. 42.   Nos moldes do artigo anterior, quando da fiscalizagao municipal, sera
observado o criterio de dupla visita  para  lavratura de auto de  infragao,  exceto
na ocorfencia de reincidencia, fraude, resistencia ou embarago a fiscalizagao.

Paragrafo dnico. Consjdera-se reincidencia, para fins deste artigo, a pratica do
mesmo ato no perfodo de 12 (doze) meses, contados do ato anterior.



Art.  43.   A  dupla  visita  consiste  em  uma  primeira  agao,  com  a  finalidade  de
verificar  a  regularidade  do  estabelecimento,  e  em  agao  posterior  de  cafater
punitivo  quando,  verificada  qualquer  irregularidade  na  primeira  visita,  nao  for
efetuada a respectiva regularizagao no prazo determinado.

Art. 44.   Quando na visita for constatada qualquer irregularidade, sera  lavrado
urn termo de verificagao e orientagao para que o responsavel possa efetuar a
regularizagao no prazo de 30 (trinta) dias, sem aplicagao de penalidade.

§   1°.   Quando   o   prazo   referido   neste   artigo   nao   for   suficiente   para   a
regularizagao  necessaria,  o  interessado  devefa  formalizar  com  o  6rgao  de
fiscalizagao   urn   termo   de   ajuste   de   conduta,   no   qual,   j.ustificadamente,
assumifa o compromisso de efetuar a regularizagao dentro do cronograma que
for fixado no termo.

§ 2°. Decorridos os prazos fixados no caput ou no termo de ai.uste de conduta -
(TAC),  sem  a  regularizagao  necessaria,  sera  lavrado  auto  de  infragao  com
aplicagao de penalidade cabivel.

CApiTULO VIll

DO AGENTE DE DESENVOLVIMENTO LOCAL

Art.   45.      Cabera   ao   Poder   Executivo   Mun-icipal   a   designagao   02   (dojs)
servidores    do    quadro    efetivo    municipal    para   a   fungao   de   Agente   de
Desenvolvimento Local - ADL.

§   1°.   A  fungao  de  Agente  de   Desenvolvimento   Local   caracteriza-se   pelo
exercicjo    de    artjculagao    das    ag6es    pdblicas    para    a     promocao    do
desenvolvimento   local  e  territorial,   mediante  ag6es   [ocais  ou   comunitarias,
individuais   ou    coletjvas,    que   busquem   cumprimento   das   disposig6es   e
diretrizes  contidas  nesta  Lei  Complementar,  s`ob  supervisao  do  6rgao  gestor
local responsavel pelas pollticas de desenvolvimento.

§  2°.  0  Agente  de  Desenvolvimento  Local  devefa  preencher  os  seguintes
requisites:

I - resjdir na area da comunjdade em que atuar;

11  -  ter  concluido,  com  aproveitamento,  curs6  de  qualificagao  basica  para  a
formagao de Agente de Desenvolvimento;

Ill -ter concluido o 2° grau.



lv - Dispor de nog6es basicas em informatica.

§  3°.  Cabera  a  Secretaria  Municipal  de  Turismo  e  Desenvolvimento  convidar
urn representante de 6rgao cMl (sindicatos,  associag6es comerciajs, etc) para
compor a equipe de Agente de  Desenvolvjmento, juntamente com  os efetivos
municipais, formando urn quadro trlplice.

§ 4°.  Cabefa  ao Agente  de  Desenvolvimento  Local  buscar junto ao  Ministerio
do Desenvolvimento,  Indtlstria e Com6roio Exterior. juntamente com as demais
entidades  municipalistas  e  de  apoio  e  representagao  empresarial,  o  suporte
para  a86es  de  capacitaoao,  estudos  e  pesquisas,  publicag6es,  promogao  de
intercambio de informag6es e experiencias.

CApiTULO IX

Do Acesso a Justi§a

Art. 46.  0  Municipio podefa realizar parcerias com a  iniciativa  privada atrav6s
de convenios com entidades de classe,  in§tituipees de ensino superior,  ONGs,
OAB - Ordem dos Advogados do Brasil e outras instituig6es semelhantes, a tim
de orientar e facilitar as empresas de pequeno porte e mjcroempresas o acesso
a   justioa,    priorizando    a    aplicacao    do    disposto    no    artigo    74,    da    Lei
Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006.

Art 47.  Fica autorizado o Munjclpio a celebrar parcerias com entjdades locais,
inclusive com  o Poder Judiciario estadual e federal,  objetivando a estimulagao
e  utiljzaeao  dos  institutos  de  conciliagao  pfevja,  mediagao  e  arbjtragem  para
solugao   de   conflitos   de   interesse   das   empresas   de   pequeno   porte   e
microempresas  localizadas  em  seu  territ6rio  (  Lei  Complementar  federal  n°.
123/2006, art. 75-A, na redagao da Lei Complementar federal 128/2008).

§ 1°. 0 estimulo a que se refere o capuf deste artigo compreendefa campanhas
de    divulgagao,    servigos    de    esclarecjment6    e    tratamento    diferenciado,
simplificado  e  favorecido  no  tocante  aos  custos  administrativos  e  honofarios
cobrados, sob a responsabilidade da Sala do Empreendedor.

§  2°.  Com  base  no  oapuf  deste  artigo,  o  Munjcipio  tamb6m  podefa  formar
parceria  com  Poder  Judiciario,  OAB,  institui86es  de  ensjno  superior,  com  a
finalidade  de  criar  e  implantar o  Setor de  Conciliagao  Extrajudicial,  como  urn
servigo gratuito.



CApiTULO X

DO ASSOCIATIVISMO

Art.48.0PoderExecutivoincentivafamicroempresaseempresasdepequeno
porte a organizarem-se em cooperativas, na forma das sociedades previstas no
artigo   56   da   Lei   Complementar   Federal   n°.    123/06,   ou   outra   forma   de
associagao para os fins de desenvolvimento de suas atMdades.

Pafagrafo tinico. 0 Poder Executivo podefa alocar recursos para esse fim em
seu ongamento.

Art.   49.   A   Administragao   Publica   Municipal   devefa   identificar   a   vocacao
econ6mica do municfpio e incentivar a fortalecimento das principals atividades
empresariais relacionadas, por meio de associa.goes e cooperativas.

Art. 50. 0 Poder Executivo adotafa mecanismos de incentivo as cooperativas e
associag6es  para  viabilizar a  criagao,  a  manutengao  e  o  desenvolvimento do
sistema associativo e cooperatjvo no municipio por meio de:

I  -  estimulo  a  inclusao  do  estudo  do  cooperativismo  e  associativismo  nas
escolas    do    municfpjo,     tendo    em    vista    o    fortalecimento    da    cultura
empreendedora  como foma  de  organizagao de  produgao,  do  consumo  e do
trabalho;

11 - estimulo a forma  cooperativa  de organizagao social,  econ6mica  e  cultural
nos   diversos    ramos   de   atuacao,    com    base   nos   principios   gerais   do
assocjativjsmo e na legjsla9ao vigente;
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de trabalho, tendo em vista a inclusao da populagao do municlpio no mercado
produtivo, fomentando alternativas para a geracao de trabalho e renda;

lv - criagao de instrumentos especificos de estimulo a atividade associativa e
cooperativa destinadas a exportagao;

V   -apoio    aos   funcionarios   ptlblicos   e   aos;  empresarios    locais    para
organizarem-se em cooperativas de cfedito e c6nsumo;

Vl - cessao de bens e im6veis do municlpio.

CApiTULO Xll



DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSIT6RIAS

Art.  51.  Fjca  instituido  o  Dia  Municipal  da  Micro e  Pequena  Empresa  e  do
Desenvolvimento,  que  sera  comemorado  em  5  (cinco)  de  outubro  de  cada
ano.

Pafagrafo dnico.  Nesse dja, sera realizada audiencia pdblica  na Camara dos
Vereadores,    amplamente    divulgada,    em    que    serao    ouvidas    liderangas
empresariais  e  debatidas  propostas  de  fomento  aos  pequenos  neg6cios  e
melhorias da legislagao especffica.

Art.  52. A Secretaria  Municipal de Administragao e Finangas elaborafa cartilha
para ampla divulgagao dos beneficjos e das vantagens jnstituidos por esta Lei,
especialmente, tendo em vista formalizagao dos empreendimentos informais.

Art. 53.  A Administraeao Pdblica Municipal, como forma de estimular a cria9ao
de   novas   micro   e   pequenas   empresas   no,municlpio   e   promover   o   seu
desenvolvimento, incentivafa a criagao de programas especificos de atragao de
novas empresas de forma direta ou em parceria com outras entidades pdblicas
ou privadas.

Art. 54. Toda a concessao ou ampliagao de incentivo ou beneficio de natureza
tributaria  da  qual  decorra` rendncia  de  receita  devefa  atender  ao  disposto  no
Art.14 da Lei Complementar 101/2000.

Art.  55.    As  despesas  decorrentes  da  presente  Lei  correrao  por  conta  das
dotag6es constantes do ongamento municipal.

Art. 56.  Esta  Lei entra em vigor na data de sua publicagao,  produzindo efeitos
a partir do primeiro dia dtil subsequente a sua publicagao.

Art. 57. Revogam-se as demais disposig6es em contfario.

GABINETE    DO    PREFEITO    DO    MUN
Pernambuco, 30 de Agosto de 2011.

REGINALD O CRATE0 CAVALCANTE
PREFEITO MUNICIPAL
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ATO DE SANCA0 N° 019/2011.

0    PREFEITO   DO   MUNICIPIO   DE   OROCO,    desincumbindo-se   de   suas
atribuig6es   legais  e   com   arrimo   no   art.   44,   inciso   Ill,   da   Lei   Organica   do
Municipio,  e  considerando o atendimento do  regular procedimento  legislativo a
esp6cie aplicado.

'`-~                    I)    RESOLVE:  SANCIONAR  e  PROMULGAR  a  Lei  que  Regulamenta no

Municipio  de  Oroc6-Pe,  o  tratamento  diferenciado  e  favorecido
as microempresas e empresas de pequeno porte de que trata a Lei
Complementar Federal n°123, de  14 de dezembro de 2006  , e da
outras  providencias.  Tombada sob  n°.  756, de 30 de agosto de 2011
- Publique-se,  nos termos e na forma da lei.

Gabinete do Prefeito, em 30 de agosto de 2011.

REGINALD0 CRATEU CAVALCANTE
Prefeito


