LEI W ¥0/2%, de 05 de M-rce de 1007,

THTNTA:Recl »anificn on vnncimentoé, da no-
vo denomin~nSo non corpon conatanten
do n~dro de Pesronl do Poder Execu-

- ° tivo, crin  careos e @7 outras provi

-~ .
deneine:

0 PREFFITO DO MMTCTPIO DE OROCO, faz saber!

que » Cimors Mmicipnl de Mroed, fprovou o en ~meionn o ~emiinte Lei-

Arﬁ. 12 —~ 0s enrgos conatimten do Quadro de'
'Pesson] decta Prefeitur~ Ticam denominadeos, reeclensificador, quantifica-!
dos e fixndos o venecimentors de acordo com o mmeren T - A e B - QUADRO!
DE PROVIETTTD BFWUTYO B anexo TT - A — QUADRO TF CARGO COMISHTIONATO.

. T Ap!, "o Piern erindon on Corgos Comissions
dos n-r guontidades, cimbolns, reminersc¥o e Inincan da neordo com o Ane-
xo IT - B.

X Art, 39 — Fie-m re justados ar funcoes grati-
ficedas de acerde com os velores apresent~dos no Anexo ITT. .

Art, A4® - 0= proventors da Pesnnel, serfo reclan
gificrdon de -corde com os vencimentor do pesro~l ativo e neus reapecti-'
vos orrgon equivalenten;

Art. H® - De conformid~de coin n desempenho, res
pons~bilid-de dn funy®e, acumilagin de capgo cominsionndo, podera o servi-

.
dor a crilério do Chefe do Fxeeutive, obter grotific~g3o de produtividade,
conforme o cro de no maximoe 7/ de sun remuneragFo mensal;

Parcgrafo Tinico - Para o caso de enrgo comissio
nado de primeiro eserl9o, podera o chefe do Frecutive lunicipnl, conceder'
gratificag™o de representac™o de no marvime °/% A~ remumersgio-do respectim
vo cargo.

hrﬁ. f9 — 0 Trecutivo Municipnl, medi-nte decre—

to, tera pre=n de 0 dias par~ remil-mentar est- Tei, bem como efetuser of
, o _

D 7 -

reenquadr-nento do penso=l, do aundro permenenle.

l
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-\\: ANEXO 1.,
: "m'l“'"l‘"' "‘“"‘c”"“- UADRO DE PROVIMENTO EFETTVO
. FMENCLATURA  ANTERIOR ATUAL, QUANTIDAIE g SIMBOLO, NiVEL SALARTAL
i P LET N2 369/93

S D

! g
& C ARG 0 s ‘
NOMENCLATURA - QT.EXI3|SfM- | §e g
ATUAL TENTE [, BOLO| CLASSE
Auxiliar de Servigos 4,3,c,
G8raig 35 AXS |pm&
A 1 Aux. Administrativo 10 [axa | Ao
: . Regente Cl’.;,r!?rof Leigo Prof.Regente Claage ‘| 32 PRI ABCDE
;' Agente 47 | 4or | aBcIE | 3
, Fiscal 07 FIS ABC]?I .. ; ;‘
Professor Regente C1,IT 45 PRII .| ABCIE' ?
Condutor&ﬁ%io.,ﬂotorista Hotorista 11 MOT- . ;
- Ehcanado;r’:ietrlcista Artifice 02 ART
; Qper.radio,dstelpe, telef) Telefonista 14 TEL
‘ | Vigia, Yigilgf:fce Vigia 13 | vig
i - i 0 Aux.de Contabilidade 03 |ame
f ) B&iutmo Tec. em Contabilidade 03 | mme
j" : 6riéﬁ{§éor,perenda esco- |
.i‘ . lar, mermdaira e Zeolado -
‘ 8, G HMerendeirn 66 ME ABC
BRI
=

¥ ANEXO I1IT
FUNGUES GRATIFICADAS

.! b6l 3, VALOR MENSAL
- LEI.N® 369/93, _
' —
| cargo - | 81MBOLO | vEmC.cr$ 1.000,00
Fiscal de Rodovi-x Fg-1 380,00
sSupervisor de Escola G-2 350,00
% | Chefe Unidade Cadastro FG-3 300,00
] Encorreg.Contabilidade FO-3 300,00




\_

ANEXOIl-A

¢ QAIRO CARGO COMISSIONADO
REMUNFRAGORS MENSAIS

LET We 369/93.

PREFEITURA MUNICIPAL DE OROCO —

CARGO SIMBOLO REMUNERAGXO
MENSAL
Cr$ 1,000,00
SECRETARIO gt 5.000
TESOURETRA ¢C-1 5.000
ASSESSOR JURIDICO cc-1 5,000
ASSESSOR, DIRETOR, SECRETARIA DO
PREFEITO E COORDENADCR cC-2 3,000
CHEFIA DE DIVISKO, OFICIAL, SE~-
CRETARIO DA JSM, ASSISTENTE DE !
GABINETE E OUTROS CC-3 1.260
ANEXOII-R ‘
QUADRO CARGO CUMISSIONALO
CARGOS A SEREM CRIADOS
LEI We 369/93.
CARGOS SIMBOLO QUANT, LoragXo
CHEFE DE GABINETE cc-2 01 GAB, DO PREFEITQ
COORDENADOR DE SAUDE CC-2 01 SEC., SAUDE*
DIRETOR DE COORDENAGAO GERAL cC~2 06 SEC, MUNICIPAIS
DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS 002 01 SEC. AIM, GERAL
CHEFE DE REC, HUMANOS cC-3 01 SEC. EDUCAGXO
ASS, AIMINISTRATIVO DE SAUDE cC-3 01 ITOSP, MUNICIBAL

y
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ANEXO 1=38

QUADRO Uit PROVIFAITOQ EFFYIIVO
HIVDIS SALARIAIS, CARGOS T CLA3SES
LB Ne 36e/on

I '
NivEIS . 1",:'"‘1'0‘] ' .
: Crd CARCOZ T CLASAES
| o1 (°5.250,00  fAxS-A |-/
02 719.150,00 AXS-B |¥E-B | VO-A
“ 03 827.075,00 AX3-C |ME-C |VO-B | PRI-A/
[ 04 951.0080,00 AXS-D |A¥A-A |VO=C | PRI-B/|
05 1.093.740,00 m:;ﬁ;: AXA-B |VO-D | PRI-C/ | _ "
06 1.257.200,00 pmac |#roen | prrop | agmat”’ TEL-A/
07 1.446.470,00 A%=D |FI5-B | PRI-n | AcT-B | Amr-a| TEL-B/
08 1.663.449,00 PRIZE-A|AXA-T |FID-C | MOT-A | AGT-C | ART-B| TEL-C
09 1.962.060,00 PRII-B FIS-D |MOT-B | AGT-D | ART-C| TEI~D
10 " | 2.200.000,00 PRII-C 110T-C | AGT-I | ART-D
1 2,530,000 ,00 PRII-D ATC-A | BOT-D
12 2.909.000,00 PRII-E|TEC-A |ATC-B | 1iQr-n
13 3.345.700,00 TEC-B |ATC-C ‘
. 14 3.897.650,00 TRC-C
| i L]
%
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pal por cade dependente menor de 14 (an- torse) ~nos ou invAlido, passa a !

ger de Op?

publicnnno,

vereirn, nore nes Onpeon ,i:‘ nriclentar ald aquels datn

Gabinc'e o Prefeito Mimicipal de Oraco, nos 05 dine dp pas de marco de !

199°.

H0.000,00 (c;:inmmn*.ﬂ mi” m‘n"f"l_tr‘ﬂ").

Preteitura Municipal de Qrocd

Art. 7% « 0 Solapio Familina prgo 20 servidor Munici-

krb, B9 - Tsta Tei entrars om vigor nn datr de sua !

retroagindo on sens efeiton fincneeiran n prrtir de 19 de Fe-

Art, 00 . Revoeom-nn a« r‘f:if?}'m'.*.irf'f_;e.": o Cnn*.rz’;.rl':o.

[}

 Xetee 7 )

LAITDYITIRC GRAITIA .
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- PREFETPO
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